Raport anual de activitate
pentru anul 2025.

Asociatia Obsteasca ,,Alianta
pentru Dolna”




CUVANT INAINTE...




»Va multumesc pentru ca ati apreciat eforturile mele si ale echipei Asociatiei Obstesti ,,Alianta [ eforturi
facute din numele persoanelor cu dizabilitati, dar si din numele tuturor cetatenilor care cred ca
fiecare om are abilitati si fiecare voce conteaza.

Sunt prima femeie cu dizabilitati locomotorii care a avut curajul sa mearga independent in alege

acest pas nu pentru mine, ci pentru comunitatea mea draga, pentru oamenii din localitatea mea de
raionul Straseni.

De sase ani, aflata acum la al doilea mandat, muncesc cu devotament si voi continua sa muncesc pe€

doresc o schimbare reala si cred in ea alaturi de mine” - Elena Crismari, Presedinta AO ,,Alianta p
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Pe scurt despre
AO ,,Alianta pentru Dolna”

>
>

Infiintata la data de 8 august 2019

Principalul obiectiv: protectia drepturilor si libertatilor persoanelor cu
dizabilitati si social vulnerabile

Membra a Aliantei Organizatiilor pentru Persoanele cu Dizabilitati din
Republica Moldova (AOPD) (din 2020) si a Platformei pentru Promovarea si
Dezvoltarea Filantropiei (PPDF)

12 proiecte implementate

» Mai multe campanii de advocacy si caritate
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Membrii

ECHIPA

Elena Crismari - Presedinte

Diana Jalba - Secretar al
Adunarii Generale,
responsabil de comunicare,
vizibilitate si raportare
narativa in cadrul
proiectelor

Tatiana Piculin - Contabil

Maxim Cerga - Cenzor,
asistent de proiecte

Asociatiei
ALTI MEMBRI

» Marcela Ciobanu -
membru

» Larisa Secara -
membru

» Tatiana Savin -
membru

» Liliana Verlan




Mijloace financiare si nefinanciare, care au
intrat 1n organizatie in anul 2024

People in Need 10.000 EURO

People in Need 2000 euro

Ajutor pentru 1 septembrie
ghiozdane si rechezite 850 euro

Ajutor in ajun de an nou
hainute dulciuri incaltaminte 1000euro
Ajutor produse Dulcinela. 10.000 leij




Un inceput minunat de an: S. A. ,,Dulcinella” s-a alaturat actiunii noastre,

oferind 10 cutii de biscuiti pentru varstnicii singuratici din localitate!
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Un nou succes la inceput de an - proiectul ,,Consolidarea capacitatilor
institutionale ale AO ,,Alianta pentru Dolna” prin aplicarea principiilor
bunei guvernari in sectorul asociativ” selectat castigator de People in

Need Moldova!
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Prin experienta acumulata datorita instruirilor oferite de
People in Need, in cadrul proiectului , Rezilienta societatii
civile din tarile Parteneriatului Estic”, speram sa putem fi
acreditati la un nivel mai avansat si sa putem dezvolta mai
multe tipuri de servicii sociale pentru persoanele in etate si
cele cu ,abilititi speciale”, ca si poati beneficia de sanse si
drepturi egale ca toti cetitenii acestui stat.

Elena CRISMARI
Presedinte A.O. ,Alianta pentru Dolna”




La data de 23 ianuarie 2025, Doamna Elena Crismari, Presedinta AO , Alianta pentru Dolna” si consiliera locala la al doilea
mandat in satul sau de bastina, a avut deosebita placere sa participe la un eveniment de schimb de experienta intre
absolventii Programului de stagii ONU pentru Diversitate si stagiarii din cadrul Editiei a 6-a a aceluiasi Program. Doamna
Elena Crismari a fost stagiara la PNUD Moldova in perioada 2019-2020 si ii este recunoscatoare intregii echipe ONU pentru
experienta oferita.

Printre altele, s-a vorbit si despre provocarile intampinate pe parcursul implementarii proiectelor la nivel comunitar si
national. Este un subiect bine cunoscut si pentru AO ,,Alianta pentru Dolna", deoarece in august - septembrie 2024 a
condus Grupul regional Centru in implementarea unei initiative advocacy cu sustinerea Oficiului ONU pentru Drepturile

Omului.




24 ianuarie 2025 - sesiunea de instruire
in advocacy si politici publice
cu Doamna Aliona Turcan

10 fucruri pe care ke avem in comun.




Semnaturi colectate - demersuri oficiale inaintate catre
Guvernul Republicii Moldova, Ministerul Sanatatii, CNAM,
Presedintele Raionului Straseni - in calitate de fondatori
ai Oficiului Medicilor de Familie satului Dolna - precum si
catre Directia de Medicina pentru a
renova OMF Dolna.

WALIANTA pentru DOLNA"
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Din nmeke al 900 cetageni (snexim lista cu 150 semabiuri colectate) veniny
cu solicitarea de a inferveni urgent isul OMF Dolna ( Su

acesta flind inir-o stare dezastruousd. OMF a fost construit In anul 1954 5i pind la
moment acest acoperis nu a fost reparat. La mosmient apa de ploaic curge prin tavan
e masa medicului g asistenilor medicall. Podewus se stric y) ca din uceasi caurd.
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Asociatia MOTIVATIE din Moldova I ruglmintca AO _Atiangs pentr Dolna”

Cetigenii, In special persosncle cu dizabilitii locomotorii, mamele cu copti
n chnucioare, persoancle in ecate st indignul & achith impozite statului yi nw 3
occes egal la servicit de asistentl medicald de calitate.

Solicitim s fie alocati 0 suma de hani pentru renovarea acoperisului 5t o
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Drept riispens 1o solicitarea noasrd rog sdmi fie prezcntati in seris in
termenche previiae de legislatic.

Cu stimd,

Crigmari Elena,

consificrd in Consiliul local Dolna, raionul Striseni

Pregedinti a AQ . Alianta pentra Dolna™,
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30 ianuarie 2025 — Doamna Elena Crismari, in calitate de
fosta stagiara la PNUD Moldova,
a participat la Ziua Usilor Deschise
la Oficiul Avocatului Poporului din Republica Moldova
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Eveniment de informare din cadrul Proiectului ,,ECHITABIL MOLDOVA” -
analiza Abordarii bazate pe drepturile omului, a cadrului
de referinta in termenii legati de drepturile omului, si a mecanismelor
si responsabilitatilor in ceea ce tine de
respectarea drepturilor omului in Republica Moldova.




Printre cele 10 organizatii subgrantate de People in Need Moldova in cadrul Proiectului
»Rezilienta societatii civile din tarile Parteneriatului Estic”, Asociatia Obsteasca , Alianta
pentru Dolna” a participat la un eveniment interactiv de 2 zile de colaborare si instruire in
mai multe domenii. S-a discutat despre obstacolele si istoriile de succes in contextul
cooperarii dintre APL si OSC. Au fost abordate strategiile de bunastare si rezilienta,
strategiile de dezvoltare pe termen lung, parteneriatele strategice si promovarea in mass

media.
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Rezilienta societitii
civile din tarile
veriatului Estic



11 februarie 2025 - Doamna Elena Crismari, Presedinta AO ,,Alianta pentru Dolna”, a
participat la atelierul de discutii despre implementarea Strategiei ONU privind
incluziunea dizabilitatii.in cadrul discutiilor a fost abordata atat importanta, cat si
eficienta Strategiei respective si eforturile depuse de ONU pentru implementarea
acesteia. Fara indoiala, acest document este esential pentru a asigura incluziunea
deplina a persoanelor cu dizabilitati in societate!



Doamna Elena Crismari, a participat, in calitate de fosta stagiara la UNDP
Moldova, la Focus Grupul de evaluare a Strategiei ONU privind incluziunea
dizabilitatii. Atelierul a fost facilitat de Margaret Faith Tempest, experta din
cadrul Oficiului ONU pentru Evaluare. La acelasi atelier a participat Diana Jalba,
responsabila de comunicare si vizibilitate din cadrul AO "Alianta pentru Dolna” si
fosta stagiara la UN Human Rights Moldova. S-a discutat importanta Strategiei din
perspectiva stagiarilor. Au fost abordate si problemele persoanelor cu dizabilitati
din Moldova.




La data de 14 februarie 2025, reprezentanta AO , Alianta pentru
Dolna” a participat, alaturi de alti activisti ai societatii civile, la
sedinta grupului de lucru ,,Accesibilitatea”, la Parlamentul
Republicii Moldova.

Au participat si reprezentantii mai multor ministere, prezentand
pasii parcursi in contextul respectarii cadrului legal referitor la
accesibilitatea persoanelor cu dizabilitati in vederea implementarii

Legii Nr. 60 din 30 martie 2012 privind incluziunea sociala
persoanelor cu dizabilitati.
Chiar daca au fost atinse unele rezultate, ne dam seama ca mai
avem de facut impreuna foarte multe in acest domemu'




Astazi Doamna Elena Crismari, Presedinta AO "Alianta pentru Dolna", in
calitate de fosta stagiara la UNDP Moldova in editia a patra a Programului
"UN 4 Diversity Internship” (2019-2020), a avut o deosebita placere sa
participe la ceremonia de incheiere a celei de-a sasea editii a acestui
Program de stagii. li multumim Oficiului ONU pentru Drepturile Omului ca

ne-a ajutat sa crestem si ne sustine in continuare!




23 februarie 2025 - sedinta de mentorat: definirea organizatiei
necomerciale si caracteristicile acesteia; cadrul normativ si de
reglementare; principiile si aspectele esentiale ale bunei guvernari intr-o
organizatie necomerciala.
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Proiectul regional
,Retilienta societatii civile din tarile Parteneriatului Estic”

Training :
"Principiile bunei guvernari in organizatiile neguvernamentale’ et




La data de 2 martie 2025, membrii AO , Alianta
pentru Dolna” au participat la cea de-a doua
sesiune de mentorat ,,Principiile bunei guvernari
in organizatiile neguvernamentale”: s-au discutat
mai amanuntit cele 8 principii ale bunei guvernari

in organizatiile necomerciale.

Telechi Axenia




Asociatia Obsteasca ,,Alianta pentru Dolna” a avut onoarea de a
fi invitata oficial la aniversarea a 80 de ani de activitate a
CREPOR. Adresam sincere felicitari doamnei Veronica
Lebedinschi pentru efortul remarcabil depus in accesibilizarea
institutiei, oferind astfel persoanelor cu dizabilitati si
veteranilor sansa de a beneficia de servicii de reabilitare.
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Proiectul regional
JRezilienta societatii civile din tarile Parteneriatului Estic”

Atelierul 1:
"Elaborarea politicilor sia procedurilor interne”

23 martie 2025
Online format

Tatiana

1.1. Rolul politicilor in buna guvernanti

1.Clarificarea rolurilor si responsabilitatilor
2.Transparents si integritate
3.Participare si incluziune

4.Eficientd si coerentd operational
5.Respectarea cadrului legal si normativ
6.Cresterea increderii externe
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SRL Dulcinella - deja de mai multi ani la rand alaturi
de noi in campania de binefacere, organizata
cu prilejul Sfintelor Sarbatori de Pasti.
Multumim din toata inima pentru cei 40 de cozonaci
oferiti in acest an pentru a aduce lumina si pace
in mai multe case din localitate!

Panewtone

cu clocolala belgland




25 aprilie 2025 - sesiune de mentorat, in cadrul
careia a fost elaborata versiunea finala a Politicii de
prevenire a abuzului si a hartuirii sexuale
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29 aprilie 2025: o alta sesiune de
mentorat - discutam politica de securitate
informationala si cel mai frecvent intalnite

tipuri de date cu caracter personal

Cerga (Maxim)




6 - 8 mai 2025 - participarea la Collaboration
Lab, organizat in cadrul Proiectului ,,Rezilienta
societatii civile din tarile Parteneriatului Estic",
finantat de Uniunea Europeana si implementat

de People in Need Moldova




Campania de caritate in comun cu AO
,,CICD PHOENIX” (Irina Rusanovschi):
produse igienice pentru mai multe
persoane in etate si cu dizabilitati din

s. Dolna!




11 mai 2025 - o alta sesiune de
mentorat: elaborarea schitei politicii
interne de sustenabilitate a mediului



20 mai 2025 - sesiune de mentorat online: discutam
politica antifrauda si anticoruptie. Am inteles care
sunt riscurile absentei sau nerespectarii unei
asemenea politici in cadrul organizatiei necomerciale.

Workplace



zoom
Workplace
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29 mai 2025 - participarea la Adunarea Generala a membrilor
Aliantei Organizatiilor pentru Persoanele cu Dizabilitati din
Republica Moldova.

Ii multumim din tot sufletul Aliantei Organizatiilor pentru
Persoanele cu Dizabilitati din Republica Moldova pentru
suportul continuu si pentru faptul ca ne ajuta sa invatam si sa
mergem inainte!

1) Raport de monitorizare privind asigurarea cu medicamente si dispozitive
compensate a persoanelor cu dizabilitati din fondurile de asigurare
medicala

2) Raport de analiza privind implementarea Obiectivului specific 3.1a a
Planului de actiuni privind implementarea Programului national privind
_protectia copilului HG 347/2022

3) Analiza situatiei privind evaluarea si determinarea dizabilitatii in RM
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A Asociagia c\ ) infons
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din Moldova !l ':J
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pentru autorititile publice locale
privind incluziunea persoanelor
cu dizabilitati in procesul electoral




4 junie 2025 - Asociatia Obsteasca ,,Alianta pentru Dolna” a avut placerea de a gazdui
vizita echipei de la People in Need Moldova - donatorul care sustine implementarea
proiectului nostru actual. Vizita a avut drept scop monitorizarea si evaluarea progresului
inregistrat pana in prezent, precum si discutarea provocarilor si a rezultatelor obtinute in
cadrul activitatilor desfasurate.

Pentru AO ,,Alianta pentru Dolna”, aceasta oportunitate reprezinta un pas important in
directia dezvoltarii durabile a comunitatii noastre. Prin activitatile proiectului, ne
concentram pe implicarea cetatenilor in procesele decizionale locale, promovarea
valorilor democratice si crearea unor initiative care raspund direct nevoilor oamenilor din
Dolna.

A




Incepand cu luna martie a anului 2025, AO »Alianta pentru Dolna”, cu
sustinerea AOPD, a inaintat mai multe demersuri catre CNAM si catre
Comisia de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii cu solicitarea de
a include in lista medicamentelor compensate preparate
medicamentoase, utilizate atat de persoane cu dizabilitati, cat si de
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Buget total din 2020

Grant Amount

Year | Project Name Donor (MDL) Results
2020 Construction of 4 [[Dolna Mayoralty (LPA 70,000 MDL 3 access ramps
access ramps 1) constructed
58,000 MDL (UN
Women — 30,000 y
e Construction of 180 m2 of|
United Effort — UN Women, Funds M.Dli’ Slmsem. sidewalk towards the
2020 i collected from the District Council - 3 P
Unlimited Access s 20,000 MDL Family Doctors Office in
P di:;spom _8 600 Dolna village
MDL)
Interior renovation
of Family Doctors f
200 |officeinDolna [LPA 1 100000 MpL | Family Doctors Office
(construction of the
sanitary block, etc.)
"Mobile Team — Soros Foundation g:?u:i'?:om:‘:emgﬂ:
quality support Moldova in partnership the district level for
2021- |servioes for people |with IP"Keystone | 150 415 46 MBL | providing rebabilitation
2023 with disabilities and [[Moldova" and AO e scrvicesgl the kothes of
g;esm'lles At (.!:‘swtl’:slf'mm Yirtutes people with severe and
pronounced disabilities
Construction of a 55-
meter-long fence around
Fencing of Family Ly the Family Doctors
2021 ||Doctors Office in g"‘“’".‘,' Mt 109,000 MDL Office, installation of a
Dolna AU support bar next to the
access ramp of the Family
Doctors Office
Alliance of _— "
"Ukraine Crisis: Organizations for 1‘3"?[';‘ grgi:e?ge“‘
2022 ||Disability Persons with 40,000 MDL pte m';m for the 3
Solidarity" Disabilities in the e
Republic of Moldova P &
Counseling and ias Psychological counseling
2023 [assistance for |8 Honds 100000MDL  |land humanitarian aid for
refugees refugees
"Motivated and "Friedrich Ebert" 40 women trained in
2023 Trained Woman Foundation Moldova | 180,000 MDL decision-making

Today — Active and

and AO "Institutum

transparency and

Grant Amount
Year  [|Project Name Donor (MDL) Results
Successful Woman | Virtutes Civilis", with participatory involvement
T " financial support from in political life (6
the European Union beneficiaries elecied in
local Councils)
Providing Information provided
2023 information about  |INFONET Alliance (/9,000 MDL about NGOs in Straseni
NGOs (number) district
OHCHR Moldova,
Paradigm Shift o |UNDP Moldova,
Disability Inclusive |UNICEF Moldova, | Advocacy campaign on
Services, United Nations changing the disability
2024 bility and [Partncrshiponthe | 2PPO00MOL et yination mechanism
(Governance in Rights af Persons with in Moldova
Meldova Disabilities
(UNPRPD).
Resilience of civil
society in countries |People in Meed Internal training for
2025 from Eastern Maldova B0G000 WP (Association members
[Partnership
Training young people
2024- with disabilities to
Sg25  ||"VDY lmitiative Eurasia Foundation (/270,000 MDL develop and implement
their own advocacy
initiatives
TOTAL 2464412 MDL
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Date: 2025.07.15 16:27 59 EEST
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Raport de activitate al
AO ,,Alianta pentru Dolna”
(2024)

infréatirea cu 3 organizatii - 3
parteneriate durabile si de succes

UN NOU SUCCES - O NOUA CALE TN MENTORAT

AO ,Alianta pentru Dolna” se numard printre cele 10 organizatii pentru
persoanele cu dizabilititi din Republica Moldova, care a beneficiat de
finantare (15.000 dolari SUA) pentru a instrui tinerii cu dizabilitati in
domeniul elaborarii §i implementarii initiativelor de advocacy. Finantarea
este oferitd de Fundatia Eurasia in cadrul Initiativei JUDY.

Raport anual de
activitate pentru anul
2024

Asociatia Obsteasca ,Alianta
pentru Dolna”

Evaluarea accesibilitatii cladirilor din
Rezina in cadrul Planului advocacy al lui
Gradinari Maxim, finantat de Initiativa JUDY

¢ N

9 EURASIA FOUNDATION ) 4
® UNITED MATION
" HUMAN RIGHTS

Proiecte implementate - colaborari
fructuoase cu donatorii internationali

PARTICIPAREA LA VIZITA DE SCHIMB DE EXPERlENTA,
ORGANIZATA DE INITIATIVA JUDY (Erevan, Armenia)

In cadeul Initiatived Judy su fost Tncheiate 10 acorduri de parteneriat pentru facilitarea implementasii profectelor
civice, cu scopul de a respecta drepturile persoanclor cu dizabilitiy) s/ de a avigura Incluziunea lor deplind In
socletate. Scopul acestel Inipiative, finantate de Fundatia EURASIA, & fost ghidarea tinerilor cu dizabilical Tn
st evaluarea planurilor de advocacy 1a nival local.




14 - 16 iulie 2025 - o0 noua sesiune
online de mentorat, dedicata obtinerii
statutului de utilitate publ

o 51y mn K
= FOauptrde e ¥

Pentru a solicita statutul de utilitate publica, organizatiilor necomerciale urmeaza sa
prezinte Comisiel de Certificare, prin intermediul subdiviziunilor teritoriale ale Agentiei
Servicii Publice, urmétoarele documentele:

1) cereres;

2) raportul de activitate pentru anul precedent, in cazul solicitarii statutului de utilitate
publicad, sau pentru ultimii 3 ani, In cazul reconfirmarii statutului de utilitate publicé, care
contine informatil referitoare la activitatile desfasurate, la valoarea mijloacelor financiare ===
i materiale obfinute i folosite;

3) declaratia financiard, care include:

a) raportul financiar pentru anul precedent de activitate, Tntocmit conform standardelor
contabile;

b) informatia despre sursele de finantare ale organiza
‘@ granturile primite pentru peri

[ I o S | ! ‘ Q -3 AHWD S ad (m]
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Raport pentru annl 2024

L Mapagement 5i sdministrare

{A)_Acest raport este completat de:

T e
D organizagiei 1 ‘ Numirul de telefon:
b [Numarul de identificare de stat | Numarul de fax.
(IDNO} sau codul fiscal |
| Adresa e-mail

Data Inregisuwicii de stat |

Adresa juridica » organizagies:
ieodul poxtoll locliarea’ strade’ aficinl)

i Persoans de contact

(B) Orgactizatia necamerciald are forms jundicd de organizare
L fundatie;

t asociagie obsteasca;
 institugze privatd.

(C) Indicati nuipele adminy

.
. sociala a gl / exciuse, de exemplu, minontan i refugial;
+ Valorile democratice. drepturiie omulul, buna guvernare si statul de drept.
. gaj aivic, a acy st i imp 3
* Dezvoliarea ecologica;
. Ga critica si
. . pr notior il 31 ea

(2) Prolecte s actiuni de ale culturale care utilizeazs cultura gi

artele ca mijloace care promoveaza:

Prinritate va fi acnrriath nmiectelor

Secce I AsBbCe asBic:D AaBbC: AaBbt 111

Edificarea unes natiuni inckizive si coeziunea sociala,

T sockaia, culturala s
naraunilor sociale, drepturile omulul, incluziunea sociala si egalitatea de sanse,
L de $ip de opinil

Dialogul intercultural, inclusiv Tntre populatia rurald §i wband. etnii, refugiali §i populatia
locala, generatll st regiunt (Inclusiy malul stang al Nistrulut),

Accesul la viaia culturald pentru grup $i zonele geoy!
Inovarea in domeniul artelor;

Cultura gi artele aplicate In educalie si dezvoltarea compstentelor:
Sensibilizarea privind divers,

C s (v}

AdliCel Adtilets As

(RSSO, PN Wi Setrets

Pentru a solicita statutul de utilitate publica, organizatillor necomerciale urmeaza s&
prezinte Comisie! de Certificare, prin intermediul subdiviziuniior teritoriale ale Agentiei
Servicii Publice, urmatoarele documentele:

1) cererea;

2) raportul de activitate pentru anul precedent, in cazul solicitanii statutului de utilitate
publica, sau pentru ultimii 3 ani, In cazul reconfirmarii statutului de utiiitate publicé, care
contine informatil referitoare la activitatile desfasurate, |a valoarea mijloacelor financiare =——
i materiale obfinute si folosite;

3) declaratia financiara, care include:

a) raportul financiar pentru anul precedent de activitate, Intocmit conform standardelor
contabile;

b) informatia despre sursele de finantare ale organizatie

granturile primite pentru periods @ Q "
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Propunerea de proiect ,,Tineri activi - comunitate
prospera intr-un mediu sanatos” cu un buget total
de 109 147,5 MDL, elaborata de Asociatia Obsteasca
»Alianta pentru Dolna”, Asociatia Obsteasca ,,Solutii
Comunitare” si Asociatia Obsteasca ,,Padurea Noastra”,
a fost selectata spre finantare de People in Need
Moldova!

Proiectul se va axa pe cateva activitati culturale si
educationale pentru copiii si tinerii din localitate.
Le multumim din suflet atat mentorilor, cat si celor doua
organizatii, care au muncit cot la cot cu noi pentru a
elabora aceasta propunere de proiect! Suntem siguri ca
doar datorita eforturilor comune putem face schimbari
inspre bine in localitatile noastre!
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Il.Contextul
(De descris situatia actual din organizatie si de argumentat de ce este necesara colectarea de
fondun si de elaborat un mini buget pentru obiectivul de colectare de fonduri, (nevoile actuale, obiectivele
pe termen scurt si lung)

IIl. Obiectivele de colectare de fonduri

+ Obiective specifice:
0.8.1. Colectarea de fonduri in sumdde _ pentru procurarea articolelor de igiena personala a
___copii cu dezabilitat din raionul Straseni
0.S.2. Colectarea de fonduri in suméde  pentru
0.8. 3. Colectarea de fonduri in sumade  pentru

IV. Analiza publicului-tig

1.1. Profilul donatorilor: Int

A A. Autoritati publice locale (APL): v
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Asociatia Obsteasca ,,Alianta pentru Dolna” isi exprima
profunda recunostinta fata de diaspora de la Bruxelles, in
special, fata de Doamna Liliana Verlan: cu ajutorul
prietenilor nostri, cetateni moldoveni stabiliti in Belgia,
am reusit sa achizitionam 20 de ghiozdane pline de
rechizite (850 EUR), daruite copiilor din familii social
vulnerabile!




24 august 2025 - AO ,,Solutii Comunitare” a desfasurat o instruire in domeniul
inteligentei artificiale pentru 20 de copii si 5 parinti din s. Dolna. Instruirea a fost
desfasurata in parteneriat cu Asociatia Obsteasca ,,Alianta pentru Dolna” si AO
,Padurea Noastra”. Evenimentul a reusit sa conecteze copiii la oportunitatile
secolului XXI, reducand decalajul digital dintre mediul rural si urban si stimuland
implicarea lor civica in procesele de modernizare locala.

Pe langa aceasta, unul din scopurile acestor activitati este de a spori coeziunea
sociala si cooperarea intre diverse organizatii ale societatii civile!




Pentru o organizatie a societatii civile este deosebit de important schimbul de

experienta cu alte OSC si cu reprezentantii autoritatilor publice, atat din
Republica Moldova, cat si din strainatate! La data de 26 august 2025, 3

reprezentanti ai Asociatiei Obstesti ,, Alianta pentru Dolna” au participat la
intdlnirea cu Doamna Marilena Raouna, Vice-Ministra Afacerilor Europene a
Republicii Cipru. Doamna Vice-Ministra a impartasit bunele practici din
domeniul asigurarii respectarii drepturilor si a incluziunii sociale a persoanelor
cu dizabilitati din Cipru.
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28 august 2025 - sesiune online de mentorat:
definitivarea Strategiei de colectare de fonduri (un
instrument esential pentru a asigura sustenabilitatea
financiara a organizatiei, metodele de colectare de

fonduri si potentialii donatori

Dictare

o
[ (- b5 BRAITION Apw,

Proiectul regional ,Rezilienta societatii civile din tarile Parteneriatului Estic”

STRATEGIA
de colectare de fonduri a Asociatiei Obstesti
"Alianta pentru Dolna”
pentru 2025 -2027

Cuprins
I. Context si justificare

I iectivele de colectare de fonduri

tialilor

IV.Strategll de colectare de fonduri

V. Planul de masuri pentru implementarea giei de
matding  Z4lommte [ fomins  Predicts de best oty $x Accesibiitate: mvestigat Dowiewe @ & 8
2 0 nw 9 B G @ ® 3O AfBwE B e rou ]



Rezultatul vizitei la Casa Nationala de Asigurari in Medicina -
un loc sub acelasi soare, soare pentru toti in drepturi egale:
loc de parcare amenajat pentru persoanele cu dizabilitati!

<— & lon Dodon




6 septembrie 2025 - vizita de schimb de experienta la Centrul de Justitie
Sociala ,,Echitate” (Criuleni), care ofera consultanta juridica primara gratuita
persoanelor vulnerabile, inclusiv persoanelor cu dizabilitati si persoanelor
refugiate.

Au fost discutate diverse aspecte cheie, ce tin de competenta si experienta
ambelor organizatii.



10 septembrie 2025 - Masa rotunda ,,0SC-urile locale pentru dialog consolidat cu donatorii din Republica
Moldova”, organizata de Consiliul ONG, cu suportul Secretariatului Aliantei Asociatiilor de Bastinasi.
Masa rotunda a inclus cateva paneluri de discutii. A fost subliniata necesitatea cooperarii ONG si APL,

precum si importanta schimbului de experienta si a unor platforme functionale care sa faciliteze actiunile
respective.

Le multumim organizatorilor pentru posibilitatea de a participa la acest frumos eveniment, desfasurat cu
suportul Ministerului German pentru Cooperare Economica si Dezvoltare, Uniunii Europene si UNDP

Moldova!
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30 septembrie 2025 - sesiunea
de mentorat, dedicat comunicarii
strategice.

Am aflat cat este de important sa
diferentiem grupurile - tinta
pentru comunicare si sa adaptam
mesajele in functie de ele.

De asemenea, a fost abordata
necesitatea strategiei de
comunicare si a unui plan in
aceasta ordine de idei.

N [ Seec-

COMUNICAREA - motorul pentru acumularea cunoasterii,
transmiterea valorilor si coordonarea actiunilor colective

1, Comunicarea ca fundament sl cooperaril
* Lsinceatul wnankitil, imbejul a permis camenior s colsborsae pentri vindtoars apdrars, comunicares

NG G 4
2. Scrigrea si memeria colactivi
+ Apartia soneri 3 sCmDE enilzatiie. Au 2pd leg) sarise, Eligh [tershurd, asigain

SRIREE R

+ Tigerul deooraras! sccesit la inforatiz. Telcgratul, tadiou), ielevineo b soutat distantele. Intermetul i retelele socile fac
& ISt $00c3b3, DOlioea §i elalile itarumane.

4. Comunicarea si progresul siintific
. wn‘&uwgﬁmhmmu’ Wg;idemmacmmmmt dste. Cercetarea palboraig

5, Comunicarea si transformarile socials
* Revelutle si ristarlls soale (abollrea sclaviet, faminsmud, drepturila chila, derveliarss durabilé) au fost posibeie arin mobi zase
COmUnKCEie.

* Masg-mecia sl internetul de voce comumitésior astfel craste presiLres peniiu schmbere.

6. Comunlcarea - ofortd  viftorulul
+ Intelgents antficiaid, reslatea suamentath s relelele ghobale or teanaforma madl i care oeamen’ it Lcreazs 3 ovborszd.




,Dolna - satul unde buna guvernare incepe cu
oamenii” (articol in ,,Ziarul de Garda”)

Dolna - satul unde buna guvernare incepe cu oamenii

DOLNA. intr-o perioada in care incre-
derea cetatenilor Tn institutii si organizatii
depinde tot mai mult de transparenta si co-
rectitudine, o mica asociatie din Dolna de-
monstreaza ca schimbarea incepe la firul
ierbii. AO ,Alianta pentru Dolna” si-a pro-
pus, in ultimele luni, sa-si rescrie regulile in-
terne si sa arate ca sectorul asociativ poate
functiona la cele mai inalte standarde de
integritate si profesionalism. Rezultate pe
care le-a obtinut in urma obtinerii unui
grant in valoare de aproximatix 10.000 de
euro, in cadrul proiectului regional ,Rezili-
enta Societatii Civile din tarile Parteneriatu-
lui Estic”, implementat de People in Need,
finantat de Uniunea Europeana si cofinan-
tat de Ministerului Afacerilor Externe al Ce-
hiei, prin programul Transition.

in urma mai multor instruiri si sesiuni
de mentorat sustinute de expertii People in
Need, echipa Asocitiai Alianta pentru Dol-
na, a fost ghidata sa aplice standarde de
integritate si sa isi consolideze guvernanta.

POLITICI CARE DAU TONUL SCHIMBARII

incepand din luna aprilie, organizatia a
aprobat doua documente cu impact major:

Politica de gen si nediscriminare si Politica
de prevenire a hartuirii sexuale. in luna
mai, echipa a mers mai departe si a elabo-
rat Politica anticoruptie, Politica de suste-
nabilitate de mediu, precum si reguli clare
de salarizare si achizitii.

«Nu e suficient sa spui ca esti corect, tre-
buie sa ai proceduri care sa o dovedeasca”,
a subliniat unul dintre participanti la proces.

SPRE STATUTUL DE UTILITATE PUBLICA

Vara a adus o provocare si mai mare:
pregatirea dosarului pentru obtinerea sta-
tutului de utilitate publica. Echipa a lucrat
intens la rapoarte narative si financiare, a
verificat conformitatea legala si a digitalizat
toate documentele pentru Agentia Servicii
Publice. Daca va fi obtinut, acest statut va
confirma oficial ca organizatia serveste in-
teresul comunitatii si va deschide noi usi
catre parteneriate si finantari.

VIITORUL: BANI PENTRU IDEI BUNE
in august, atentia s-a mutat pe un su-

biect vital: resursele. Asa s-a nascut Stra-
tegia de colectare de fonduri 2025-2027,

Fina
B s D M RANSITION

un plan clar pentru ca proiectele comuni-
tatii sa nu depinda doar de ocazii, ¢i de o
viziune pe termen lung. ,Pentru noi, fieca-
re donatie inseamna o investitie in viitorul
satului Dolna”, a spus unul dintre membrii
consiliului.

UN MODEL PENTRU INTREAGA
SOCIETATE CIVILA

Dincolo de documente si proceduri,
mentoratul coordonat de expertul Vasile
Cioaric a creat un lucru mult mai impor-
tant: un spirit de echipa si convingerea ca
schimbarea reala incepe cu reguli clare,
aplicate zi de zi. ,Alianta pentru Dolna” nu
mai este doar o asociatie locala, ci devine
treptat un model pentru cum ar trebui sa
arate organizatiile obstesti care se respecta
si Isi respecta comunitatea.

Materialul a fost realizat in cadrul projec-
tului regional ,Rezilienta Societatii Civile din
tarile Parteneriatului Estic”, dezvoltat de Pe-
ople in Need, finantat de Uniunea Europeand
si cofinantat de Ministerul Afacerilor Externe
ol Republicii Cehe, in cadrul Programului de
Cooperare , Transition”.
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2 octombrie 2025 - a doua sesiune de mentorat online,
dedicata comunicarii strategice.

Printre aspectele importante ale activitatii practice de azi -
recunoasterea si combaterea manipularilor si narativelor de
dezinformare, precum si analiza unei strategii de
comunicare.

@ ot @ o
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Continuare-
Ce este dezinformarea

B

+ continut fals sau inselator care este raspandit cu intentia de a insela sau
de bz_asugura\ un castig economic sau politic $i care poate cauza prejudicii
publice

+ dezinformarea poate |ua diverse forme, precum stiri false, imagini si
videoclipuri trucate, titluri socante cu caracter senzational sau continut
scos din context.

Foa— * dezinformarea se bazeaza pe exploatarea unor emotii puternice cum ar fi
== frica, furia, indignarea sau compasiunea exageratad, vina ruime._a ori chiar
speranta si iluzia unei solutii rapide, tocmai pentru a ca_pig lentia rapid si
2 a genera reactii emotionale puternice, care tavorizeaza raspandirea
mesajului.
S —

- dezinformarea are un caracter intentionat si urmareste un scop precis, fie
ca este vorba de interese politice, economice, ideologice sau sociale.




Advocacy si politici publice
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Pas cu pas contribuim impreuna la asigurarea accesibilitatii fizice a cladirilor
atat pentru beneficiarii organizatiei noastre, cat si pentru alte persoane cu
dizabilitati din intreaga republica! fi aducem sincere multumiri Companiei
Nationale de Asigurari in Medicina si in special Domnului Dodon lon pentru
accesibilizarea (in urma sesizarii noastre) a cladirii si amenajarea locurilor
speciale de parcare pentru persoanele cu dizabilitati!
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in august 2025, Elena Crismari, in calitate de Presedinta a AO ,,Alianta pentru Dolna”, a participat,
la discutii cu Domnul lon Dodon, Director CNAM. A adus argumente si a prezentat schita tehnica spre
a descrie cat mai clar starea dezastruoasa a Oficiului Medicilor de Familie din s. Dolna. A fost
mentionata problema lipsei rampei de acces si existenta acoperisului gaurit, prin care curgea ploaie
in interior. Acum acoperisul este reparat si Oficiul Medicilor de Familie din Dolna dispune de rampa
accesibila (pe care a mai ramas de fixat benzi de cauciuc pentru efect antiderapant).

Tinem sa aducem sincere multumiri Doamnei Dimcenco Mariana, Presedintele raionului Straseni,
care nu a ramas indiferenta fata de problema respectiva! Ne exprimam gratitudinea fata de Consiliul
raional Straseni pentru alocarea a 50.000 lei pentru lucrarile respective de reparatie! fi suntem
profund recunoscatori CNAM pentru alocarea a 292.000 lei si Centrului de Sanatate Straseni, care a
contribuit cu o suma de 30.000 lei in acelasi scop!
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20 noiembrie 2025 - Forumul Pacientilor 2025.
Evenimentul a servit drept platforma pentru un dialog sincer
si constructiv intre pacienti, medici si reprezentantii
autoritatilor.

~ S M k4 + Q
'ﬂlml Pacientilor  O'¢! de discutie: Puterea feedbackulul “ I Forumul
Ppacientilor - de la voce la schimbare Pacientilor Cuvant de deschidere

\scultd, aldtura-te, actioneaza!




23 noiembrie 2025 - AO ,,Alianta pentru Dolna” a participat in comun cu

AO ,,Solutii Comunitare” si AO ,,Padurea Noastra” la un eveniment de
inverzire a satului Dolna, raionul Straseni. Copiii si parintii au plantat copaci
si trandafiri; speram sa prinda viata si sa traim intr-un mediu sanatos - atat
noi, cat si generatiile viitoare!

o TR -



25 - 29 noiembrie 2025 - eveniment de schimb de experienta si
consolidare a cooperarii intre 10 organizatii neguvernamentale din Armenia
si Republica Moldova. Evenimentul a avut loc la Erevan si a fost organizat
de People in Need Moldova in cadrul Proiectului ,,Rezilienta societatii civile

din tarile Parteneriatului Estic”, finantat de Uniunea Europeana, si
cofinantat si implementat de People in Need Moldova.






18 decembrie 2025 - AO ,,Alianta pentru Dolna” le-a impartit daruri 16 copii
vulnerabili si persoanelor cu dizabilitati din localitate. Din numele Asociatiei si din
numele Primariei s. Dolna, ii suntem foarte recunoscatori Clubului «Moldova-UE>»
din Belgia pentru faptul ca a contribuit la aceasta frumoasa initiativa!l in anul care
vine va uram succese si prosperitate! Speram sa avem si in 2026 o colaborare la fel
de fructuoasa!




Elena Crismari: ,,Sunt profund mandra de tinerii din localitatea noastra, c
energie, implicare si dorinta sincera de schimbare. Ma bucur sa vad copii activ
sa se implice in proiecte noi si sa contribuie la dezvoltarea comunitatii. n ac
privesc cu recunostinta aceast implicare, fiind alaturi de copiii lor si impartasin
pentru localitate. Impreund, generatiile noastre demonstreaza ca ACASA est
schimbarea incepe cu responsabllltate, unire si mult suflet”.

<@ ) Ciobanu Veronika L O =8«
L 4

Activ(a) acum

22:12

Buna seara.
Elena, vreau sa iti multumesc
pentru implicarea, dedicarea
si deschiderea cu care
sprijini si Tncurajezi tinerii sa
se dezvolte prin proiecte
valoroase. Prin munca
depusa , oferi nu doar
oportunitati, ci si incredere,
motivatie si exemple
autentice de implicare civica.
Apreciez sincer contributia
pe care o aduci comunitatii.
.ﬁ%ﬁ O seara placuta.
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Date de contact ale Asociatiei
Obstesti ,,Alianta pentru Dolna”

» Adresa juridica: s. Dolna, str. Dimitrie
Cantemir nr. 10, MD-6425, r-nul Straseni,
Republica Moldova

» Telefon: +373 69416015
» Email: aliantapentrudolna@gmail.com

» Retele sociale:
https://www.facebook.com/aliantapentru
Dolna
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