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I. DISPOZITII GENERALE

Prezentul Statut este elaborat In conformitate cu prevederile Legii nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire la
organizatiile necomerciale, aprobat de catre Fondatorul Fundatiei si reglementeaza modul de organizare si
functionare a organizatiei necomerciale Fundatia pentru dezvoltarea si sustinerea initiativelor sociale
“ALT” (in continuare - Fundatia).

1.1. Fondator al Fundatiei este domnul Alexandr TINCOVAN, cetitean al Republicii Moldova, Cod personal
2010800127793, nascut la data de 14.06.1967, identificat prin actul de identitate B01214145, eliberat la
data de 22.03.2022 de ASP, cu domiciliul in mun. Alexandru HAJDEU str.48, ap.2A, Chisinau.

1.2. Fundatia este o organizatie necomerciald, neguvernamentald, apolitica, cu active separate si distincte
de activele Fondatorului, care sunt destinate atingerii scopurilor necomerciale previzute in prezentul
Statut, Durata activitatii este nelimitata.

1.3. Fundatia este independenta si stabileste in mod independent, in conditiile actului de constituire,
directiile sale de activitate, strategiile de dezvoltare institutionald, sociala, economici si tehnica. Fundatia
isi desfdsoard activittile in cooperare cu autoritatile publice si asociatiile obstesti din tara si strainatate, ale
ciror obiective nu contravin scopurilor Fundatiei. Fundatia poate fi membru si partener al diferitelor
institutii, organizatii nationale si internationale, sd stabileascd contacte si sa mentina legaturi directe cu
acestea, incheind respectivele acorduri. Este interzis amestecul tertilor in activitatile Fundatiei.

1.4. Fundatia urmareste beneficiul public in activitatea sa.

1.5. Fundatia isi desfasoara activitatea pe intreg teritoriul Republicii Moldova, cu dreptul de a deschide
sucursale in tara si in strdinatate. Fundatia poate initia, coordona, implementa si finanta programe si
proiecte locale, nationale si internationale in domeniile sale de activitate.

1.6. Sediul Fundatiei si al organelor permanente de conducere si control ale Fundatiei este situat pe str.
Eugen Doga nr.5, birou 229 Chisinau, MD 2005, Republica Moldova.

II. STATUTUL JURIDIC AL FUNDATIEI

2.1. Fundatia este persoana juridica, cu patrimoniu propriu, conturi de decontare, inclusiv valutare, in
institutiile bancare din tard, precum si alte bunuri si mijloace de identificare necesare activitatii sale,
inregistrate in modul stabilit.

2.2. Fundatia dobandeste si realizeazi, in nume propriu, drepturi patrimoniale si personal nepatrimoniale,
poarta raspundere conform legislatiei in vigoare, are bilant autonom, poate incheia acte juridice in nume
propriu.

2.3. Activitatea Fundatiei se desfasoara pe baza de autogestiune, transparentd, cooperare cu organizatii
guvernamentale si neguvernamentale din tard si straindtate in conformitate cu prezentul Statut si cu
legislatia Republicii Moldova.

24. Toate actele Fundatiei sunt valabile numai daca sunt semnate de persoane autorizate In limitele
competentei stabilite.

2.5. Patrimoniul initial al Fundatiei este capitalul subscris. Capitalul subscris al Fundatiei este in valoare de
25.000 lei.

2.6. Bunurile Fundatiei constituie proprietatea acesteia, care nu poate fi revocatd. Fundatia, conform
prevederilor legale si in conformitate cu scopurile determinate de prezentul statut, isi exercitd dreptul de
posesie, folosinta si dispunere asupra bunurilor pe care le detine.

III. SCOPURILE SIMETODELE DE ACTIVITATE ALE FUNDATIEI

3.1. Fundatia este angajata in stimularea progresului social prin promovarea si sustinerea proiectelor care
vizeaza abordarea provocarilor sociale si imbunatdtirea bundstarii individualilor si a societatii. Oferind
sprijin pentru programe care acopera cultura, educatia, sprijinirea grupurilor vulnerabile, protectia
mediului si alte domenii esentiale, Fundatia urmareste in mod activ un impact pozitiv asupra dezvoltarii
societatii.




Pentru a atinge obiectivul propus, Fundatia elaboreaza, pune in aplicare si finanteaza programe relevante,
precum si promoveazi si desfisoara diverse activitati de stréngere de fonduri si de colectare de ajutoare.

Fundatia isi extinde sprijinul in diverse domenii prioritare, iar obiectivele fundatiei sunt, printre altele, fara
a se limita la:

[a] Patrimoniul cultural si istoric: Fundatia se angajeaza si pastreze patrimoniul cultural si istoric.
Aceasta oferd sprijin pentru proiecte care au ca scop protejarea, conservarea si restaurarea obiectivelor
culturale si a obiectivelor istorice importante. Aceasta include renovarea cladirilor istorice asociate cu
personalitati proeminente sau evenimente istorice, care sunt adaptate in continuare pentru a se alinia la
patrimoniul cultural si la utilizarea contemporand, Fundatia contribuie la imbogatirea si aprecierea
diverselor identitati culturale din cadrul societatii.

[b] Educatie: Fundatia este angajatd si ofere oportunititi educationale pentru copiii i adolescentii
talentati si inzestrati, indiferent de contextul social-economic, inclusiv pentru refugiati sau persoane
strimutate, prin furnizarea de asistentd material3, financiaré si de alta natura, inclusiv burse. Prin facilitarea
accesului la o educatie de calitate, Fundatia urmareste sa responsabilizeze persoanele si sa ii echipeze cu
instrumentele necesare pentru o viitoare dezvoltare profesionald si personala.

[c] Ecologie si mediu: Recunoscind iminenta conservarii mediului si a dezvoltarii durabile, Fundatia
sprijina in mod activ proiecte care se concentreaza pe conservarea si restaurarea mediului natural, precum
si pe protectia bogitiei naturale a Paméntului. Investind in aceste initiative, Fundatia urmareste sd
promoveze sustenabilitatea si sa asigure bunastarea generatiilor viitoare.

Prin abordarea sa complex si prin sprijinul acordat in aceste domenii cheie, Fundatia se angajeaza sa
aibd un impact pozitiv si de durati asupra vietii persoanelor, a comunitatilor si a mediului inconjurator.

3.2. Fundatia nu urmireste obtinerea de profit sau de beneficii financiare.
3.3. Fundatia urmareste sa isi atinga scopurile prin:

a. Crearea de oportunititi pentru ca oamenii sa se dezvolte, inclusiv prin consolidarea pozitiei celor vizati
in situatii vulnerabile si, acolo unde este necesar, asigurarea nevoilor de baza ale vietii;

b. Investitii in comunitdti care se organizeaza si lucreaza impreund pentru a gasi solutii, inclusiv prin
cooperarea cu organizatiile si autorittile locale si prin dezvoltarea capacitatilor acestora;

c. Construirea unei societiti echitabile, in care toatd lumea are sansa de a participa, printre altele prin
influentarea procesului de luare a deciziilor si incheierea de parteneriate si coalitii;

d. Implicarea persoanelor fizice, a comunitatii, a fundatiilor si fondurilor, a companiilor, a institutiilor
relevante, a institutiilor publice si private in realizarea obiectivelor Fundatiei, permitandu-le sa puna la
dispozitie resurse financiare pentru a finanta activitatea desfagurata de Fundatie.

3.4. Pentru a-si atinge scopurile, Fundatia este autorizata sa desfasoare urmatoarele activitati:

- initiaz3, coordoneazi, implementeaz si finanteaza programe si proiecte locale, nationale si internationale
in domeniile sale de activitate;

- s4 caute si si contacteze posibili donatori si sustinitori (persoane fizice si juridice) din tara si din
striindtate pentru a sprijini activitatile si proiectele desfdsurate;

- crearea de oportunitdti pentru ca oamenii sa se dezvolte, inclusiv prin abilitarea personald, dezvoltarea
competentelor sociale, financiare si de altd naturd, inclusiv pentru persoanele vulnerabile;

- furnizarea de asistentd materiald, financiari, de continut si de alta naturd, precum si finantarea de proiecte
pentru beneficiarii fundatiei;

- furnizarea, in conditiile legii, de servicii de consultanta, informare, formare si asistenta financiara pentru
organizatiile necomerciale, intreprinderile mici si mijlocii si furnizorii de servicii pentru afaceri.

- sa achizitioneze, si publice si sa difuzeze propriile materiale, informatii i instrumente publicitare pentru
a-si atinge obiectivele statutare;



- stabilirea si extinderea dialogului permanent si a relatiilor de parteneriat cu organizatii internationale de
acelasi profil;

-colaborarea cu institutii de stat, organizatii guvernamentale si neguvernamentale, organizatii
internationale in vederea atingerii obiectivelor statutare;

- desfasurarea, in conditiile legii, a altor activitati care contribuie la realizarea obiectivelor sale.

3.5. Beneficiarii Fundatiei vor fi persoane fizice si juridice, toate identificate in limitele scopurilor Fundatiei.
Fundatia va identifica in mod independent cine vor fi beneficiarii.

3.5.1. Beneficiarii Fundatiei pot primi, in conditiile stabilite de lege si de Statut, granturi, servicii sau o parte
din activele Fundatiei, care au ca scop realizarea scopurilor statutare ale Fundatiei.

3.5.2. Beneficiari ai Fundatiei nu vor fi Fondatorul, membrii organelor de conducere, control si
supraveghere, angajatii, precum si rudele acestora pana la gradul al treilea inclusiv sau rudele prin afinitate
pana la gradul al doilea inclusiv.

V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE FUNDATIEI

4.1. Fundatia este indreptititi sa desfagoare activitati corespunzatoare, in conformitate cu legea, in vederea
realizarii scopurilor sale statutare, cum ar fi:

- S5 desfisoare campanii de colectare de fonduri si sa colecteze donatii de la persoane fizice, persoane
juridice, atat nationale cét si straine;

- 83 incheie acorduri de cooperare cu persoane fizice si juridice in vederea indeplinirii obiectivelor si
sarcinilor statutare;

- S desfisoare programe sau proiecte umanitare si caritabile in mod independent sau impreuna cu alti
parteneri;

- S3 obtini de la autorititile publice informatiile necesare pentru desfagurarea activititii statutare, in modul
prevazut de lege;

- $3 coopereze si si colaboreze cu autorititile publice in vederea indeplinirii obiectivelor si sarcinilor
statutare;

- Sa sprijine cercetarea stiintifica si colectarea de date;

- $4 stabileascs legituri cu diverse organizatii din tara si de peste hotare, s incheie contracte cu acestea, sa
participe la actiuni care nu contravin obligatiilor internationale ale Republicii Moldova in calitate de
subiect de drept international;

- S desfisoare activitati economice care rezulta direct din scopurile statutare;
- S5 difuzeze in mod liber informatii despre activitatea sa;

- Sainfiinteze institutii de informare si mass-media, cum ar fi ziare, posturi de radio, emisiuni de televiziune,
pagini si canale online etc.

- Si desfasoare activitéti editoriale pentru a-si promova activitatea;

- S3 incurajeze si sa sustina material activitatea educationala prin organizarea de simpozioane, conferinte
si expozitii atat in Republica Moldova, cat si peste hotare;

- S& sustina institutiile publice, non-profit si private necomerciale, universititi, scoli, orfelinate, muzee si
altele asemenea.

- S5 se angajeze in toate celelalte activititi adecvate, in limita posibilititilor legale, care contribuie la
realizarea obiectivelor statutare.

4.2. Fundatia este obligata:

- S respecte dispozitiile prezentului statut si ale legislatiei in vigoare;



- 52 modifice actele de constituire in cazul In care se modifica legislatia;

- Sa publice anual un raport care sd contind date privind activitatea sa, programele de implementare,
sursele de finantare, valoarea totald a fondurilor utilizate, inclusiv pentru acoperirea cheltuielilor
administrative, in conformitate cu legislatia in vigoare, sau s prezinte, la cerere oficiala in termen de 30
de zile, aceste informatii oricarei parti care solicita astfel de informatii.

V. ADMINISTRAREA, STRUCTURA ORGANIZATORICA SI CONTROLUL ACTIVITATII FUNDATIEI
5.1.0rganele de conducere si de control ale fundatiei sunt:

- Consiliul Fundatiei - organul suprem de conducere;

- Administratorul;

- Autoritatea de supraveghere - prin intermediul cenzorului sau al auditorului extern.

5.2. In cadrul fundatiei pot fi infiintate organe consultative sau comitete de experti, In conformitate cu
decizia Consiliului Fundatiel.

5.3. Fondatorul Fundatiei:

5.3.1. Prima componenti a Consiliului Fundatiei este numitd de catre Fondator la momentul infiintarii
Fundatiei. Urmitorii membri ai Consiliului Fundatiei vor fi numiti si eliberati din functie de Consiliul
Fundatiei in functie.

5.3.2. Fondatorul, la cererea Consiliului Fundatiei sau din proprie initiativd, modificd si completeaza
Statutul in conformitate cu procedurile stabilite.

5.3.3. Fondatorul poate fi membru al Consiliului Fundatiei. Cu toate acestea, chiar daca Fondatorul nu va fi
inclus ca membru al Consiliului Fundatiei, el poate participa la sedintele Consiliului Fundatiei si ale altor
structuri interne fira drept de vot, inclusiv prin intermediul unui reprezentant desemnat.

5.4. Consiliul Fundatiei

5.4.1. Consiliul Fundatiei este format dintr-un numar impar de persoane, dar nu mai putin de trei. Prima
componenti a Consiliului va fi numita de citre Fondator. Mandatul membrilor Consiliului Fundatiei este de
4 ani. Dupa expirare, acest mandat poate fi prelungit de un numdr nelimitat de ori. Numai persoanele fizice
pot fi membri ai Consiliului Fundatiei. Orice loc rdmas vacant va fi ocupat de persoana desemnata cat mai
curdnd posibil de citre membrii ramasi ai Consiliului Fundatiei.

5.4.2. Consiliul Fundatiei se intruneste ori de cate ori este necesar, dar nu mai rar de doua ori pe an.
Sedintele Consiliului Fundatiei pot avea loc cu prezenta fizici a membrilor sii, prin corespondenta, in forma
mixtd sau prin mijloace electronice. Sedinta Consiliului Fundatiei este deliberativa numai daca cel putin doi
dintre membrii Consiliului participa la sedinta.

5.4.3. Sedinta Consiliului Fundatiei se poate desfasura si prin mijloace electronice (Zoom, Teams, Skype,
Videochat, Videochat, e-mail etc., denumite in continuare "mijloace electronice”). In caz de neconcordantd,
dispozitiile prezentului alineat prevaleaza asupra conditiilor de desfasurare a sedintelor Consiliului
Fundatiei cu prezenta fizica. fn cazul in care sedintele Consiliului Fundatiei se desfdsoara prin mijloace
electronice, se respectd urmatoarele conditii:

a) Administratorul comunica pe adresele de e-mail ale membrilor cu drept de vot ora exacta a sedintei
(conform fusului orar GMT +2), mijloacele electronice alese (Zoom, Teams etc.) si ordinea de zi
Administratorul va notifica toti membrii cu cel putin 14 zile inainte de data sedintei. Convocarea Consiliului
Fundatiei va fi comunicatd fiecirui membru in parte sau prin alte metode de informare.

b) Comunicarea va fi considerata receptionatd numai daca membrul cu drept de vot confirma acest lucru
printr-un mesaj trimis la adresa de e-mail de la care a primit invitatia.
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~cCizia adoptata in cadrul sedintei desfasurate prin mijloace electronice este semnati olograf sau

“=ronic de catre fiecare membru care a participat la sedinta. In cazul in care este semnata olograf, aceasta
“5ic scanatd si trimisa la adresa de e-mail a administratorului.

= Sedintele desfasurate prin mijloace electronice sunt deliberative in aceleasi conditii ca si cele desfasurate
cu prezenta fizicd a membrilor.

5.4.4. Consiliul Fundatiei se intruneste in sedinte extraordinare in termen de 7 zile de la primirea unei cereri
din partea presedintelui Consiliului Fundatiei. In cazul in care membrul Consiliului Fundatiei nu poate
participa la sedintd, acesta trebuie si notifice in prealabil Fondatorul si administratorul prin e-mail,

5.4.5. Sedintele Consiliului Fundatiei sunt conduse de Presedintele Consiliului, care este numit de citre
membrii Consiliului Fundatiei,

5.4.6. Sedintele Consiliului se consemneazd intr-un proces-verbal semnat de Presedintele Consiliului si de
secretar, in cazul in care acesta este numit de Consiliul Fundatiei in timpul sedinte.

5.4.7. Fiecare membru al Consiliuluj Fundatiei dispune de un vot. Deciziile Consiliului Fundatiei se adoptd,
in méasura in care este posibil, prin consens. In cazul in care nu se poate ajunge la un consens, Consiliul
Fundatiei decide cu majoritate de voturi.

5.4.8. Membrii Consiliului Fundatiei nu sunt remunerati pentru activitatea lor in calitate de membri aj
Consiliului,

5.4.9. Membrii Consiliului Fundatiei nu au dreptul la niciun beneficiu material din partea Fundatiei si nu
sunt beneficiari ai acesteia.

5.4.10. Calitatea de membru al Consiliului Fundatiei este personald si nu poate fi transmisi unei terte
persoane. in cazul in care un membru al Consiliului Fundatiei se afld in imposibilitatea de a-si exercita
functia, din motive care impiedica in mod obiectiv exercitarea atributiilor sale, ceilalti membri ai Consiliului
numesc un alt membru in termen de 30 de zile.

5.4.11. Calitatea de membru al Consiliulyi Fundatiei se pierde in urmatoarele conditii:
a) In caz de deces;

b) in cazul demisiei unui membruy al Consiliului;

¢) in caz de concediere prin decizia Consiliului.

5.4.12. Competenta Consiliului Fundatiei

Consiliul Fundatiei este insircinat cu conducerea Fundatiei. In cadrul Fundatiei, Consiliul Fundatiei are
toate indatoririle si competentele care nu au fost atribuite altor persoane, in conformitate cu legea sau cu
prezentul statut. Consiliul fundatiei stabileste orientarile financiare §i este responsabil in ultima instantd de
gestionarea strategica. In exercitarea atributiilor si competentelor sale, Consiliul Fundatiei se ghideaza dup3
obiectivele si interesele Fundatiei si asigura respectarea legilor si reglementirilor aplicabile. Consiliul

Fundatiei are, printre altele, urmitoarele atributii:

a. sdaprobe strategia de dezvoltare si sd prezinte principalele directii ale activitatii Fundatiei pentru
fiecare an, cu exceptia cazului in care Consiliul Fundatiei aproba o perioada mai lunga in cadrul
reuniunii sale;

b. sd aprobe planul de activitate si bugetul anual al Fundatiei, raportul financiar anual si raportul de
activitate al acesteia;

C. sdaprobe regulamentele de functionare a Consiliului Fundatiei si a organului de supraveghere;

d. sd imputerniceasci societatea de audit sd auditeze anual Fundatia, in cazul in care nu exists un
Cenzor sau cenzori desemnati de Consiliul Fundatiei;
sd decida cu privire la finantarea proiectelor care corespund obiectivelor stabilite in statut;

f.  sa aprobe regulamentul intern de activitate si structura organizatoricd a Fundatiei, precum si
structura organizatoricd a aparatului Administratorului;



adopte decizii privind deschiderea si/sau incetarea activitatii sucursalelor Fundatiei;
sa aprobe rapoartele organului de supraveghere al Fundatiei;
sa decida marimea remuneratiei organului de supraveghere;
sa aleaga si sd revoce administratorul;

K. sdaprobe candidatura contabilului-sef al Fundatiei:

L. sagestioneze activele fundatiei si activitatea legata de cresterea acestora.

m. sa adopte decizii privind instrdinarea sau dobandirea proprietitii, cu exceptia celor previzute in
bugetul investitional aprobat de Consiliul Fundatiei;
sd adopte decizii privind aderarea la alte organizatii necomerciale sau la asocierea in alte forme;

0. sd adopte decizii privind infiintarea de societiti comerciale sau de cumpdrare a partilor
sociale/actiunilor in societdti comerciale existente, precum si de instriinare a partilor
sociale/actiunilor detinute;

p. sdadopte decizii privind contractarea creditelor bancare si/sau a imprumuturilor;

q. saadopte decizii privind oferirea de garantii (inclusiv gaj, ipoteci) in favoarea tertelor persoane;
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5.5. Presedintele Consiliului Fundatiei

5.5.1. Presedintele Consiliului Fundatiei este numit de Consiliul Fundatiei dintre membrii Consiliului cu
votul a cel putin 2/3 din membrii acestuia.

5.5.2. Presedintele Consiliului Fundafiei are competenta de a supraveghea pregatirea sedintelor Consiliului
Fundatiei si de a coordona si modera reuniunile Consiliului, precum si alte competente atribuite de Consiliul
Fundatiei in deciziile sale.

5.6. Administratorul

5.6.1. Administratorul Fundatiei este desemnat de Consiliul Fundatiei la propunerea presedintelui
Consiliului, pentru un mandat de 4 ani, fiind angajat prin contract de munci semnat de Presedintele
Consiliului Fundatiei. Administratorul se subordoneaza Consiliului Fundatiei.

5.6.2. Administratorul este responsabil pentru urmatoarele:

- Organizarea si conducerea activitatii zilnice a Fundatiei si a subdiviziunilor sale sl asigurarea punerii in
aplicare a deciziilor adoptate de Consiliul Fundatiei;

- Sd actioneze in numele Fundatiei fard mandat special si s3 reprezinte interesele acesteia in relatiile cu
autoritatile publice, judiciare, institutiile bancare, alte institutii publice si/sau private;

- Asigurarea dezvoltdrii programelor Fundatiei in conformitate cu statutul si legislatia si cu planurile de
activitate aprobate de Consiliul Fundatiei;

- Asigurarea executarii deciziilor Consiliului Fundatiei si ale altor organe ale Fundatiei;
- Elaborarea de politici si strategii si supunerea acestora spre aprobare Consiliului F undatiei;

- Elaborarea planului anual de activitate al Fundatiei si prezentarea acestuia Consiliului Fundatiei spre
aprobare. Planul de activitate este prezentat in fiecare an impreuni cu raportul de activitate;

- Emite ordine, instructiuni, dispozitii, semneazi contracte, acorduri de colaborare, imputerniciri,
alte documente legate de activitatea Fundatiei;

-reprezinta Fundatia fara procura in relatia cu tertii, in limitele stabilite de Statut.

- Angajarea si concedierea angajatilor Fundatiei, stabilirea, in limitele bugetului aprobat, a nivelului de
remunerare, a compensatiilor si a suplimentelor, aplicarea de stimulente materiale si de sanctiuni
disciplinare.
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=Tmistratorul este competent s§ adopte decizii in orice chestiune privind activitatea Fundatiei, cu
"9 felor care sunt de competenta Fondatorului, Consiliului Fundatiei sau altor organe previzute in

5.7. Controlul activititii Fundatiei

= © AU a exercita un control asupra gestionarii Fundatiei si a activitatii administratorului, Consiliul
Fundatiei poate numi unul say mai multi cenzori sau poate decide ca activitatea fundatiei si fie auditats
2nual de un auditor extern. Cenzorul, cenzorii sau auditorul] extern raporteazi Consiliului Fundatiei, in
conformitate cu instructiunile acestuja.

5.7.2. Cenzorul este numit de citre Consiliul Fundatiei pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea de
realegere,

VL. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANTARE ALE FUNDATIEI

6.1. Pentru realizarea cbiectivelor Fundatiei, Fondatorul va transfera suma de 25.000 lei ca si capital
subscris pani la inregistrarea de stat a Fundatiei,

- contributii, donatii si granturi oferite de citre Fondator, fundatii, institutii, asociatii, persoane fizice si/sau
juridice din Republica Moldova si de peste hotare;

- venituri din activitati de publicare;

- granturi;

- venituri din activitati proprii desfisurate in conformitate cu legea;
- sprijin financiar si material acordat de stat;

- din surse de desemnare procentuale (2%);

- alte surse care nu contravin legislatiei in vigoare,

6.3. Donatiile si subventiile de la terti pot fi sub formi de bani in moned3 nationald sau straini, sub forms
de bunuri, active fixe, drepturi de proprietate, actiuni, drepturi de autor etc,

6.4. Toate activele financiare, materiale si de altd natur3 aflate in patrimoniul Fundatiei sunt utilizate pentru
realizarea scopurilor stabilite in statut, in conformitate cu dispozitiile legale,

6.6. Bunurile transferate cu titly de proprietate de citre Fondator citre Fundatie nu pot fi urmairite pentru
obligatiile Fondatorului, Fondatorul Fundatiei nu este raspunzator pentru obligatiile Fundatiei.

6.7. Fundatia este responsabild pentru donatiile primite si pentru utilizarea acestora in conformitate cu
legea si cu prevederile Statutului.

6.8. Venitul total al Fundatiei este utilizat pentru acoperirea cheltuielilor legate de indeplinirea sarcinilor
Statutare si a cheltuielilor administrative, in conformitate cu legislatia in vigoare.

VIL. CONFLICTELE DE INTERESE. REZOLVAREA CONFLICTELOR DE INTERESE

7.1. O tranzactie de conflict de interese este o tranzactie in legitura cu care persoana interesati cu drept de

participare la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei poate avea un interes pecuniar care nu coincide
cuinteresele Fundatiei,



2 fETS0ana care este considerats interesat3 in tranzactia Fundatiei este ¢ persoand care este:
©LSiorul organizatiei, membrii organelor de conducere si de control ale acesteia, angajatii, precum si
"% 3013 persoana care, datoriti relatiilor specifice cu organizatia necomercialj, poate conditiona luarea
~&.or privind incheierea de acte juridice in numele organizatiei cu ea insasi sau cu persoanele cu care
*$%¢ Inrudita pani la gradul al treilea inclusiv, in raporturi de munca, sau cu persoanele al ciror creditor

2 Fundatia nu admite niciun conflict de interese in activitatea sa. O persoand interesati de o tranzactie
=fectuata de Fundatie este obligata, anterior incheieri tranzactiei, sa-si comunice in scris interesul
Consiliului Fundatiei;

7.4. Tranzactia cu un conflict de interese poate fi incheiati de catre Fundatie numai pe baza deciziei
Consiliului fundatiei aprobate in prealabil. In cazul in care mai mult de 2/3 din membrii Consiliului
Fundatiei sunt persoane interesate, tranzactia poate fi efectuats numai cu acordul scris al Fondatorului.
Persoanele interesate nu participa la vot si nu pot fi prezente in momentul votului in sedjyl in care se ia

7.5. 0 tranzactie incheiats intr-o situatie de conflict de interese, fara respectarea dispozitiilor de la punctul
7.4., constituie un motiv de incetare a mandatului. Persoana interesati, care ny si-a declarat interesul,
trebuie sa despagubeasci integral Fundatia pentruy prejudiciul cauzat,

7.6. Organele de conducere, de contro si executive ale Fundatiei sunt constituite astfe] incét s se evite pe
cat posibil situatiile de conflict de interese,

VIII. SUCURSALELE FUNDATIEI

IX. RAPORTAREA. TRANSPARENTA ACTIVITATII

9.1. Fundatia tine evidenta fiscald, contabils $i economici si transmite rapoarte relevante in conformitate
cu legislatia Republicii Moldova,

9.2. Fundatia respects toate obligatiile de raportare fata de donatorii sii si partile interesate.

9.4. Fundatia efectueazi toate platile obligatorij si contributiile de asiguriri sociale in conformitate cu
procedurile si in limitele stabilite de legislatia Republicii Moldova,

9.5. Fundatia asigura transparenta activititilor sale. in acest scop, Fundatia face publice in mass-media
(inclusiv pe site-ul sau) rapoartele sale anuale de activitate si financiare in termen de cel mult 6 luni de la
sfarsitul anului pentru care sunt intocmite. La cererea oficials a autoritatii publice competente, Fundatia i
prezinta acesteia, in termen de maximum 0 lund, raportul anual de activitate. Raportul anual de activitate
contine informatii privind activitatile desfasurate, valoarea mijloacelor financiare siamaterialelor obtinute
si utilizate, precum si alte informatii relevante,

X. MODUL DE REORGANIZARE SI LICHIDARE A FUNDATIEI

10.1. Reorganizarea si incetarea benevoli a activitatii Fundatiei pot avea loc prin decizia Fondatorului. In
cazurile previzute de lege, Fundatia isi poate inceta activitatea in alt mod.

10.2. Procedura de reorganizare si de incetare benevol3 a activitatii Fundatiei este cea prevazuta de Codul
civil al Republicii Moldova,



10.3. Lichidarea Fundatiei se efectueaza de catre lichidatorul numit de organismul care a adoptat decizia in
conformitate cu dispozitiile Codului Civil.

10.4. Lichidatorul stabileste existenta activelor, identificd datoriile si creditorii, efectueaza plati, ia mésuri
de recuperare a datoriilor fatd de terti, intocmeste bilantul de lichidare care urmeazi s3 fie prezentat
Consilivlui Fundatiei si Fondatorului Fundatiei.

10.5. Mijloacele financiare rdmase, inclusiv sumele provenite din realizarea activelor in urma lichid&rii,
dupd ce au fost achitate cu bugetul, cu lucratorii angajati de fundatie si cu creditorii, vor fi utilizate pentru
realizarea scopului fundatiei, prin donarea lor unei/unor fundatii infiintate de fondator, care au scopuri
similare.

Semnat in mun. Chizindu, astizi, 14 noiembrie 2023

» ‘—-"‘“- /\ . = U
Fondator A Q/QJ_X(}\ N C( N \ L oA
Alexandr TINCOVAN T Lo
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