


Conținutul raportului



1.Introducere

3.Echipa noastră

2.Scopul și misiunea
noastră

6.Bugetul anului 20225.Proiectele
desfășurate și

partenerii noștri

4.Rezultatele AO
OPHELIA



Introducere
      Asociația Obștească Ophelia este o organizație nou creată,
înființată în februarie 2022, care sprijină femeile și copii aflați în
dificultate și își propune să contribuie la combaterea tuturor
formelor de violență împotriva femeilor și copiilor.  
   Scop principal al asociației îl reprezintă promovarea,
respectarea și apărarea drepturilor femeilor, copiilor și tinerilor.
     Pentru a ne îndeplini obiectivele am demarat colaborări cu
administrația publică locală și cu alte ONG-rui din regiunea de
Sud a Republicii Moldova. 



Scopul și
misiunea
noastră

Susține activitățile cetățenilor și organelor  administrației publice

locale în domeniul oferirii suportului victimelor violenței în familie,

familiilor social-vulnerabile, tinerilor și copiilor, precum și activități

de incluziune socială a acestora;

Susținerea victimelor violenței în familie, familiilor social-vulnerabile,

tinerilor și copiilor privind încadrarea în procesul educațional,

câmpul muncii, etc.

Susținerea activității și implicării civice în cadrul legislației în vigoare;

Creșterea gradului de sensibilizare și îmbunătățirea cunoștințelor

ale cetățenilor în domeniul violenței domestice, precum și a

suportului oferit victimelor violenței domestice privind reabilitarea și

incluziunea socială a acestora.



24.02.2022 – prezent

10.02.2022 – prezent

01.04.2022 – 30.11.2022

01.03.2018 – 31.12.2020

Funcția: Administrator
Experiență profesională: 

Administrator, Asociația Obștească Ophelia;

Administrator, Asociația Obștească
Perspectiva;

Consultant național în responsabilitatea social
corporativă, PNUD Moldova;

Manager de proiecte, Consiliul Raional Cahul. 

Lungu Victoria



Experiență profesională: 

10.02.2022 – prezent

Februarie 2008 – Ianuarie 2022

Noiembrie 2006-Ianuarie 2008

Funcția: Coordonator de proiecte

28.02.2022 – prezent
Coordonator proiecte și ofițer de comunicare, Asociația
Obștească Ophelia;

Coordonator /asistent/ /ofițer de comunicare, Asociația
Obștească Perspectiva;

Asistent/coordonator/ofițer de comunicare, Centrul de
Consultanță Ecologică Cahul;

Specialist în dezvoltarea regională, Consiliul Raional
Cahul. 

Cristenco Maria



28.02.2022 - prezent

10.02.2022 –31.08.2022

15.09.2017 – 05.10.2022

01.12.2014 – 01.12.2021

Funcția: Manager financiar
Experiență profesională: 

Manager financiar, Asociația Obștească Ophelia;

Asistent financiar, Asociația Obștească Perspectiva;

Consultant probleme economice in cadrul Incubatorului
de Afaceri Cahul;

Contabil/asistent de proiect, Centrul de Consultanță
Ecologică Cahul;

Bordea Victoria



28 de copii din
raionul Cahul, din

familii
monoparentale

asigurați cu 
 mâncare pentru
copii, produse de
igienă personală,

haine și
încălțăminte,

albituri

16 Mămici din
raionul Cahul,

supraviețuitoare a
violenței domestice

asigurate cu
produse

alimentare,
produse de igienă

personală, haine și
încălțăminte,

albituri

4 Centre de
plasament din
raionul Cahul
asigurate cu u

produse alimentare,
produse de igienă

personală, haine și
încălțăminte,

albituri pentru
refugiații din

Ucraina (mame și
copii)

16 28 4

Rezultate obținute din februarie 2022 până în  decembrie 2022



Rezultate obținute din
februarie 2022 până
în decembrie 2022



Consolidat dialogul dintre persoanele refugiate și factorii de

decizie locali pentru o participare mai inclusivă a femeilor

refugiate în viața comunităților gazdă;

1

10 femei formate și dezvoltate competențe și aptitudini

esențiale pentru o incluziune cu succes a femeilor refugiate în

comunitate;

2

Cunoscute, identificate și discutate necesitățile femeilor

refugiate
4

Organizate și desfășurate 3 evenimente de discuții

literare.
3

Susținute și promovate inițiative de dezvoltare economică,

socială și educațională a femeilor refugiate;
5

Rezultate

 „Construirea păcii prin reziliența femeilor, organizațiilor și a comunităților” 
 grant obținut pentru "Abilitarea femeilor pentru o mai buna incluziune

socială"



Peste 250 de refugiaţi cazaţi în Cahul au beneficiat de

vouchere destinate pentru produse alimentare şi haine

pentru copii

1

Peste 350 de vouchere cu valori între 300 și 1000 lei pentru

procurarea produselor alimentare și hainelor pentru copii. 
2

Rezultate

”𝑃𝑟𝑜𝑡𝑒𝑐𝑡�̦�𝑎 𝑐𝑜𝑝𝑖𝑖𝑙𝑜𝑟, 𝑓𝑒𝑚𝑒𝑖𝑙𝑜𝑟 �̦�𝑖 𝑓𝑎𝑚𝑖𝑙𝑖𝑖𝑙𝑜𝑟 𝑎𝑓𝑙𝑎𝑡𝑒 𝑖�̂� 𝑠𝑖𝑡𝑢𝑎𝑡�̦�𝑖 𝑑𝑒 𝑢𝑟𝑔𝑒𝑛𝑡�̦̆�, 𝑐𝑢
𝑎𝑐𝑐𝑒𝑛𝑡 𝑝𝑒 𝑝𝑟𝑒𝑣𝑒𝑛𝑖𝑟𝑒𝑎 𝑒𝑥𝑝𝑙𝑜𝑎𝑡�̆�𝑟𝑖𝑖 𝑐𝑜𝑝𝑖𝑖𝑙𝑜𝑟, 𝑣𝑖𝑜𝑙𝑒𝑛𝑡�̦�𝑖 𝑖�̂� 𝑏𝑎𝑧�̆� 𝑑𝑒 𝑔𝑒𝑛 �̦�𝑖

𝑡𝑟𝑎𝑓𝑖𝑐𝑢𝑙𝑢𝑖 𝑑𝑒 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑎𝑛𝑒”



300 copii implicați în activități socio-culturale și

sportive;

5 centre de plasament sprijinite cu suport psiho-

emoțional pentru copiii refugiați;

Dotarea cu inventar sportiv a Școlii Sportive din

Cahul;

6 “STARTURI VESELE” organizate pentru copiii

refugiați și familiile acestora;

Îmbunătățite necesitățile de socializare și

adaptare a persoanelor refugiate;

Rezultate
 Parteneri în proiectul ” Alături de refugiații din Ucraina”



Creată și dotată 1 ludotecă pentru refugiați și

victime a violenței domestice din cadrul Centrului

Maternal Cahul;

Organizat 1 master class ”Decorarea și

încondeierea ouălelor de Paște” cu participarea

copiilor și femeilor;

Organizat 1 eveniment de divertisment pentru

Ziua copiilor;

-Dezvoltate abilitățile sociale și de autodezvoltare

a copiilor;

- Stimulată interacțiunea mamelor și copiilor de

diferite vârste;

1 Atelier de instruire organizat pentru

consolidarea capacităților personalului Centrului;

-

Rezultate
 Parteneri în proiectul ” Oferirea unei copilării mai bune”



Procurate electrocasnice mari și mici în

vederea îmbunătățirii condițiilor de

plasament pentru refugiați;

Achizițioate produse alimentare pentru

o mai bună organizare și asigurare a

micului dejun pentru copiii și mămicile

refugiate;

Procurate detergenți, prosoape și

așternuturi pentru asigurarea normelor

sanitaro-igienice și epidemiologice. 

Rezultate

 Parteneri în proiectul ” Condiții de plasament mai bune pentru
refugiații din Ucraina”



Partenerii noștri



CDF
183,7

CNFACEM AO 
64,0

Cotizații de membru
3,6

„Construirea păcii prin reziliența
femeilor, organizațiilor și a comunităților” 
"Protecția copiilor, femeilor și familiilor
aflate în situații de urgență cu accent pe
prevenirea exploatării copiilor, violenței
în bază de gen și traficului de persoane"
Cotizațiile membrilor Consilului de
Administrare AO Ophelia

Proiecte implementate de
AO Ophelia și volumul de
încasări, mii lei

Bugetul anului 2022


