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Centrul de Tineret STUDEM este o
structura de auto-guvernanta a tinerilor
din municipiul Balti, infiintatd in cadrul
unui parteneriat Moldo-Danez de lunga
durata. Scopul de baza al Centrului este
consolidarea democratiei in Republica
Moldova prin deprinderea cu principiile
democratice in randul tinerilor. Grupul
target al activitdtilor realizate de
STUDEM sunt tinerii cu varsta cuprinsa
intre 14 si 25 de ani. In cadrul Centrului
acestia au posibilitatea de a-si dezvolta
gandirea critica si capacitatile de
exprimare a opiniei, dar si de a afla
despre practicile Si procesele
democratice care au loc cat la nivel
national atat si la nivel local Tn cadrul
Consiliului de Elevi sau in cadrul unui
Centru de Tineret. Aceasta strategie este
conceputa drept un proces de invatare,
care informeaza tinerii despre principiile
democratice bazate pe comunicare,
responsabilitate si cooperare.
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Ce este
STUDEM?

Tinerii afld nu doar despre compozitia
structurala a entitatilor si a institutiilor
care iau decizii, dar totodatad acestia sunt
instruiti ~ Tn  bugetare, leadership,
antreprenoriat social i incluziune.
STUDEM se bazeaza pe voluntariat,
egalitate i transparenta, pentru a crea o
perceptie  democratica  stabild i
puternica in randul tinerilor.

Este IMPORTANT de mentionat ca
STUDEM nu este doar un Centru de
Tineret, prin intermediul activitatilor
realizate, STUDEM fsi propune sa
schimbe paradigmele de gandire fin
randul tinerilor. Tn viziunea STUDEM
tinerii sunt nu doar beneficiari de
activitati si servicii pentru tineri dar si
participanti activi in procesul de
solutionare a problemelor locale.

Tinerii  STUDEM sunt Tineri care
CONTRIBUIE la schimbarea societatii.
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Rolul Silba in
activitatea STUDEM

Echipa daneza conectata la STUDEM face parte din organizatia de tineret
daneza, bazata pe voluntari, Silba. Obiectivele Silba sunt: promovarea
angajamentului democratic, dialogului constructiv si libertatilor civile la nivel
international. Acest angajament este demonstrat prin misiunile de observare
ale alegerilor si proiectele internationale ale organizatiei, inclusiv STUDEM.

Echipa este formata din cinci membri: Frederikke Thorning, Michelle Hansen,
lon lonas, Aleftina Grebanosu si Peter Kolby. Tmpreuns, acestia au o serie de
sarcini care sprijind activitatile STUDEM nu numai in ceea ce priveste
finantarea, ci si procesele de implementare.

Echipa Silba este responsabila de redactarea cererilor pentru a primi finantare
si de raportarea care urmeaza. Acest proces include elaborarea strategiei si
planificarea Tnainte de trimiterea cererii, implementarea si evaluarea dupa
aprobarea proiectului. Pentru implementare, echipa Silba lucreaza direct cu
echipa STUDEM pentru orice fel de asistenta sau consultanta de care este
nevoie. De exemplu, Aleftina sprijind Tn realizarea obiectivului de ,incluziune”
al proiectului. Tntre timp, finantarea pe partea daneza este gestionats de lon,
care este responsabil de buget.

Intrucat echipa Silba are si o relatie stransd cu partenerii strategici ai
proiectului, echipa lucreaza cu comunicarea externa a proiectului prin
intermediul paginii LinkedIn si a diverselor alte initiative creative, gestionate
de Peter.
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-Marius Todericd, secretar

La data de 26 februarie 2022, 13 tineri, printre care si
eu, am devenit o echipa cu menirea de a coordona si de
a dezvolta un centru de tineret. intr-un timp foarte
scurt, echipa datd s-a transformat intr-o familie foarte
unita, cu trairi si valori comune. Cineva si-a gasit cei mai
buni prieteni, in care au incredere mai mult decét in
oricine altcineva, iar cineva si-a gasit chiar si iubirea
vietii sale. Anume in acest an, cat am fost membru al
board-ului STUDEM am finteles cat e de placut sa fii
voluntar, sa promovezi unele valori, sa contribui Tn
dezvoltarea unei structuri necomerciale, chiar si fara a
avea un careva profit din efortul depus, deoarece
remunerarea e la nivel spiritual - placerea pe care o
primesti Tn organizarea unor activitati, in urma carora se
dezvoltd moral si spiritual atat beneficiarii, cat si
organizatorii.

-Luminita Bdbutd, Social Media Manager

Sunt Luminita si iata sunt la finele mandatului al treilea.
Un amalgam de emoatii si trdiri sunt n interiorul meu, dar
atat de putine cuvinte capabile sa le descrie. Probabil cel
mai potrivit ar fi s spun c3 sunt fericita, a fost un an
deosebit, cu multe realizari frumoase. Am avut parte de
victorii atat personale cat si ale intregului grup. Am
lucrat intensiv, Tnsd cata placere am primit de la
rezultatele obtinute. Sincera sa fiu, apreciez enorm
munca depusa de fiecare din noi si admir dorinta board-
ului si a beneficiarilor de a face societatea mai buna, si
ca fiecare incepe de la persoana sa. Acest an, m-a facut
sa-mi indragesc si mai tare orasul, deoarece am facut
cunostinta cu tineri minunati, activi si implicati. STUDEM
este locul unde ma inspira oamenii si gandurile lor,
activitatile, experientele. Este locul unde ma simt libera
si Tn siguranta, unde vreau sa creez, STUDEM este a

doua casa.
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-Nichita Certan, Responsabil de Voluntari

“"Daca doresti o schimbare, Tncepe-o de la sine.” La fel
Si eu mi-am spus acum un an, cand am completat
ancheta de finscriere ca membru voluntar in echipa
STUDEM, care pana la urma a devenit mai mult decat o
echipd. Voluntarii reprezintd IUBIREA in miscare. Unde
merge vorba despre cultura, prieteni, auto-cunoastere,
Tnvatare si responsabilitate. Sunt nespus de fericit ca
foarte multi tineri au reusit sa interactioneze cu noi prin
programe de granturi, consilii, cursuri si schimburi de
experiente. Forta tuturor, si fii sigur ca tu poti fi cel ce
poate schimba lumea

-Mihaela Turcanu, Responsabild de Programul de
Granturi pentru Consiliile de Elevi

Pot spune ca pentru mine STUDEM nu este doar un
centru de tineret, ci a devenit pentru mine a doua casa,
unde majoritatea timpului de dupa ore mi-l petrec aici,
deoarece ma simt in singuranta, liniste si pace. lar
oamenii de aici mi-au dat puterea si speranta ca pot
schimba lumea. Tn acest mandat am cunoscut multe
persoane noi, am facut cunostinte si prietenii strénse.
Mi-am scimbat modul de a gandi si mi-am dezvoltat
capacitatile de leadership si lucru in echip3. Tmpreun3 cu
colegii mei, am reusit s3 facem instruiri, team-building-
Tnteles cad doar Tmpreund noi reusim sa facem lucruri
frumoase, iar cu sustinerea boardului visurile pe care le
aveam, s-au facut realitate si au prins culoare. STUDEM,
e locul unde am descoperit 0 noua versiune a mea. Sunt
mai puternica, mai visdtoare si totodatda mai
perseverenta.



Q _vlad.25

‘ nadejda_gliga

-Vlad Goncear, Trezorier

Schimbarea se afla in noi, cei care vor sa modeleze
viitorul actiondnd in prezent, anume din aceste
considerente eu am luptat pentru a fi in STUDEM si in al
treilea mandat. Calatoria mea ca Voluntar al Centrului
de Tineret a luat sfarsit, prin realizarea a ceva mai bun
pentru Sectorul de Tineret din municipiul Balti, iar acum
ofer sansa si altor Tineri de a schimba viitorul prin
actiunile din prezent. Prin acest mic text, vreau sa fi
multumesc fiecdrui tanadr ce a fost implicat n activitatile
Centrului, membrilor Boardului cu care am avut realizari
frumoase pe parcursul acestui an si Coordonatorilor
nostri ce au avut grija sa ne putem realiza planurile
propuse. Aici eu m-am transformat dintr-un adolescent
fara initiative si motivatie, intr-un tanar ce stie ce vrea sa
facd, Intr-un tandr ambitios cu multe intrebari ce cauta
raspunsuri si multe planuri pe viitor. SUCCESE noului
Board STUDEM in 2023
<

-Nadejda Gliga, Traducdtor

Salut, eu sunt Nadea si fac parte din familia STUDEM.
Timp de un an am fincercat functia de traducator - o
experientd de neuitat, in care am avut parte si de
momente vesele, mai complicate dar si de mult suport
din partea echipei.

STUDEM m-a invatat ca spiritul tdu si dorinta de a crea
si schimba, nu trebuie Tndbusit. El e un factor important
in dezvoltarea ta. Echipa e una din cele mai importante
verigi ale schimbarii, caci doar prin idei, dezbateri si
ajutor putem intelege cum lucreaza lucrurile.

Fiecare tanar isi poate gasi casa la STUDEM @
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-Giuliano Ciomschi, Responsabil de Spatiu

Anul 2022 a fost unul plin de activitati, evenimente si
realizari atat pentru mine personal, cat si pentru echipa
STUDEM. Acesta a fost al treilea mandat al meu in
calitate de membru al board-ului si ma bucur foarte mult
ca am avut oportunitatea sa lucrez cu atat de multi
oameni frumosi si deosebiti. Sa fiu voluntar la STUDEM
mi-a oferit posibilitatea sa devin mai apropiat de tineri ce
impartasesc aceleasi valori si viziuni, asa ca STUDEM a
devenit parte din identitatea mea. Am un sentiment de
satisfactie de fiecare data cand fac o munca care
serveste comunitatii si tinerilor care fac parte din ea.
Voluntariatul este o adevdrata investitie pentru ca fti
ofera fericire, liniste si te face mai curajos. Pas cu pas,
am Tnteles ca contribui la consolidarea unei societati mai
bune de viitor, aici in prezent. Multd baftd noului board
al Centrului de Tineret STUDEM si Welcome to
STUDEM Family!

-Loredana Sanduleac, PR Manager

Anul 2022 a fost un an plin de noi descoperiri, fericire,
oameni frumosi si realizari, fapt ce se datoreaza anume
familiei STUDEM. Pe parcursul acestui mandat, am
reusit sa acumulez sute de experiente nemaipomenite
fmpreuna cu noii mei prieteni, adica board-ul, 2022
transformandu-se in cel mai deosebit an din viata mea.
Voluntariatul a devenit o parte semnificativa din mine,
inspirandu-ma sa fac Tn continuare lucruri frumoase,
facandu-ma mai perseverenta, determinata si curajoasa.
Cu toate cad acesta este primul si ultimul mandat in
cadrul Centrului de Tineret "STUDEM", nu voi uita
niciodatd aceasta perioada. De aceea, vreau sa fi
multumesc pe toti din echipa noastra minunata. Nu Tn
ultimul rand, le urez tinerilor din board-ul 2023 mult
succes si noi realizari.
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-Valeria Lisenco, Responsabild de Consiliile de
Elevi

Experienta mea tn timpul acestui an in cadrul STUDEM a
fost cea mai frumoasa, pe care nici nu puteam sa mi-oi
imaginez. Intr-adevar, echipa a devenit familie, iar locul
- casa, desi md simt acasda oriunde, cand sunt
inconjuratd de acesti minunati oameni. Mi-am realizat
promisiunile, am fintrecut asteptdrile, mi-am Tmplinit
unele visuri, dar ce e si mai important, am primit o
experienta fara de pret. Simt cum m-am schimbat
radical - modul de gandire, autoaprecierea, valorile -
totul ce ma face pe mine s3 fiu eu, s-a intarit datorita
experientei Tn bordul STUDEM.

<

-Darius Chetrari, Responsabil de Clubul Media

Buna ziua, dragilor! Probabil dacd citesti acest text te
intereseaza activitatea celui mai fain centru de tineret. A
fost un an greu, plin de multe provocari, cu multa
munca, zile Tntregi petrecute la oficiu, Thsd Tmpreund am
reusit sa gasim solutii pentru orice obstacol. STUDEM
fnseamnd oameni, atmosferd, vibe, chiar si brand. Acest
loc ti oferd o atmosfera de neuitat, un loc unde chiar
daca vii singur si nu ai o dispozitie buna, oamenii de aici
o sa te faca sa uiti de toate problemele si o s3 te sustina
in orice. Poate cd ceea ce o0 sa spun nu este credibil si
real, insa intr-adevar STUDEM schimba oamenii. Cred
ca fiecare membru al board-ului la final de mandat nu se
compara cu persoana care era la Tnceput. STUDEM-ul a
pus baza noastra in tot ceea ce tine de implicare civica,
voluntariat si socializare.
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-Gabriela Postolachi, Responsabild de Scoala
Tdndrului Politic

Tn urma mandatului din 2022-2023, am rimas cu o
gamd largd de emotii si noi experiente. Cu echipa
STUDEM am calatorit si am rdmas cu o multime de
amintiri placute, altele mai putin placute, Insa acest lucru
este mereu prezent intr-o echipd de succes. Am avut
parte de momente neobisnuite alaturi de acest board si
am avut ocazia sa Tntdlnesc oameni noi si foarte diferiti,
cu care am interactionat si am colaborat, cu unii chiar
pastrand o relatie de prietenie. Ma bucur cad am facut
parte din echipa STUDEM si cd am acumulat aceasta
experienta.

-Daniel Bulgaru, Responsabil de Programul de
Granturi pentru Tineri

Anul 2022 a fost unul fascinant, si totul a Tnceput cu
intrarea in board, dar mai bine spus Tn familia STUDEM.
Fiind parte a unei familii atat de unite am reusit singur sa
devin un alt om, cat de banal nu ar suna. As putea spune
ca totul a fost ideal, nsa fiecare din noi a trecut prin
fncercadri ce ne-au unit mai mult intre noi. Colaborand cu
fiecare membru al board-ului am c3dpatat cunostinte si
experiente care cu siguranta imi vor fi de folos in viitor.
Am avut parte de cele mai pldcute momente si Tmi
doresc ca urmatorul board sa traiasca momente si mai
frumoase alaturi de STUDEM.

>




CONSTANTIN CURCA

Director Executiv AO "STUDEM”
din Balti, Coordonator de Proiect
din Moldova

2022 a fost un an cu foarte multe provocari, dar si realizari importante, atat pe plan
personal cat si pe plan profesional, activitatea Tn cadrul Centrului de Tineret STUDEM.
Anul acesta au fost obtinute mai multe rezultate remarcabile pentru care intreaga
echipa a muncit pret de mai mult timp. Tn primul rand, este important s3 specific c3
STUDEM a devenit Asociatie Obsteasca oficial Tnregistrata, scop spre care tindeam
inca din 2020. De asemenea, am inceput procesul de extindere la nivel national: centre
de tineret gestionate de tineri, iar acesta este abia Tnceputul. STUDEM a reusit sa
devind un brand cunoscut la nivel national si international ca model de implicare al
tinerilor in procesul decizional si de gestionare al activitatilor. Tn noiembrie 2022 am
reusit sa organizam Democracy RUN, cea mai mare activitate STUDEM care a intrunit
peste 130 de tineri din Balti, reprezentati ai celor 10 consilii de elevi partenere.
Tn 2022 am reusit s implicam mai multi vorbitori de limb3 rus3 in cadrul activitatilor
"STUDEM”, inclusiv prin implicarea unui partener din Gdgduzia, am devenit mai
incluzivi Tn acest aspect, cu toate ca acest proces ne-a scos din zona de confort. De
asemenea, impreund cu Intreaga echipa ne-am consolidat si am incercat sa punem
umarul la gestionarea crizei refugiatilor. Mai multi membri ai centrului, cat si asociatia
in sine a organizat activitati de animare a timpului liber si suport pentru refugiati, in
special tineri si copii. Aceasta experienta ne-a aratat ca n fata provocarilor putem fi
uniti.
Pentru 2023 planurile sunt si mai grandioase. Ne propunem sa continuam procesul de
promovare a conceptului STUDEM, sa contribuim la imbunatatirea mecanismelor de
lucru ale Consiliilor de Elevi la nivel national si in general sa contribuim maxim posibil
la imbundtatirea sectorului de tineret. Cu siguranta, in acest proces Balti va raméne o
prioritate, deoarece acest oras este cetatea STUDEM.



FREDERIKKE THORNING = ﬁ%

Coordonatoare de Proiect din
partea Danemarcei

2022 a fost un an foarte diferit fatd de anii anteriori. in cele din urma, am reusit si
deschidem centrul de tineret STUDEM asa cum era intentionat, fara blocaje si
restrictii, si a fost o caldtorie atdt pentru echipa daneza, cét si pentru cea
moldoveneasca de voluntari sa inteleagd numeroasele posibilitati si responsabilitati
bruste legate de STUDEM, deoarece toate optiunile au fost posibile. in plus, 2022 a
fost un an in care consiliul de administratie a fost testat la maximum, ntrucét invazia
ruséd a Ucrainei a afectat atat realitdtile, cat si mentalitatile cetdtenilor moldoveni.
Consiliul a gestionat atat provocdrile, cat si oportunitatile peste toate asteptarile mele.
Au dat dovada de multa responsabilitate si proactivitate si, cel mai important, au o
echipa puternica care se motiveaza reciproc si se distreaza. Cea mai importanta parte
a muncii noastre. Distractia. Voluntarii au aratat progrese foarte mari care se vede in
produsele si activitatile pe care le produc. Rapoartele se mbunatdtesc, aplicatiile
proiectelor devin mai bune, intalnirile sunt mai structurate, iar implicarea tinerilor mai
larg este din ce Tn ce mai prioritizatd si implementatad. Este cu adevarat un exemplu de
imputernicire a tinerilor, de invatare de la egal la egal si de participare a tinerilor - dar
in conditiile proprii ale tinerilor! Vad ca acesti tineri sunt modele grozave fin
comunitatile lor si Tnvat constant de la ei. Si DE CARE sunt mandra. Consiliul din 2022
a lasat cu siguranta noul consiliu din 2023 cu o serie de decizii si oportunitati de tratat
si sunt foarte impresionata de asta.



CELE MAI MARI REALIZARI
ALE ANULUI 2022

Istoria STUDEM fncepe in 2016, fiind o initiativa de proiect mica care isi propunea
sa impulsioneze participativitate Tn réandul tinerilor prin intermediul implicarii
acestora in structurile de auto-guvernant3 ale elevilor, Consiliile de Elevi. Tn 2020
am facut urmatorul pas infiintdand un Centru de Tineret axat pe valorile
democratiei participative, avand la bazd modelul danez de organizare a
activitatilor unde tinerii si initiativele acestora sunt principala valoare, centrul fiind
doar un spatiu fizic unde tinerii pot fi activi.

Activand timp de doi ani la Balti, am reusit sa identificam cea mai buna formula in
care un Centru de Tineret poate fi gestionat de tineri, astfel, in 2022 am realizat
un nou pas in dezvoltarea conceptului si am fnceput extinderea ariei de
implementare. Anume Tn 2022 STUDEM a devenit un concept de activitate a
Centrelor de Tineret care a devenit cunoscut la nivel national, valorile promovate
de acesta fiind imbratisate si de alte organizatii. in prezent, conceptual, STUDEM
inseamna 4 Centre de Tineret care promoveaza aceleasi valori si au viziune
comuna asupra modelului de dezvoltare a sectorului de tineret.

Tncepand cu 2022 sunt deja 4 centre de tineret gestionate de tineri:
e Centrul de Tineret ,Tohateen HUB”, Tohatin
e Centrul de Tineret ,AXIS”, Comrat
¢ Centrul de Resurse Universul, Drochia
e Centrul de Tineret ,STUDEM”, Balti

si acesta este abia inceputul. Tn 2022 au fost puse bazele unei noi viziuni de
dezvoltare a activitétii centrelor de tineret din Republica Moldova. Tn urmatorii ani
ne propunem ca acest model sa fie implementat de cat mai multe centre si de ce
nu sa devina si un model promovat la nivel national in randul Centrelor de Tineret

Raionale si Municipale infiintate de Autoritatile Publice Locale.



9 sesiuni de alegeri

15 proiecte finantate
democratice in

in cadrul Programului
consiliile de elevi de Granturi Mici cu o
partenere valoare de 132.603
4544 tineri care au .. lei
participat la o O A-. ) 11 activitsti de
sesiunile de alegeri L . instruire a board-
r’ ului realizate
. REALIZARILE .
. ANULUI 2022
o . 4
38 materiale . - bsrf:‘?cia?ioui?ci
realizate de Clubul 5 ¢ V AV B
Media * e

care au participat la

activitatile noastre
15 tineri care au

participat intr-o
calatorie Tn
Danemarca

peste 60 de initiative
sustinute prin
oferirea gratuita a
spatiului
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PROGRAMUL DE GRANTURI MICI
PENTRU CONSILIILE DE ELEVI

PRIMAVARA

Consiliul Elevilor Institutia Publica Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu”
e Scop - Reflmprospatarea mediului ambiant scolar prin amenajarea
holurilor cu diverse picturi ale elevilor din institutie.

Consiliul Elevilor din Liceul Teoretic "Bogdan Petriceicu Hasdeu"
o Cariera acasd
e Scop - Crearea unor instrumente practice de orientare in cariera pentru
tinerii cu varsta 14-19 ani din Republica Moldova.

IARNA

Consiliul Elevilor din Colegiul Pedagogic ,,lon Creanga” din Balii
o Crearea conditiilor necesare pentru desfasurarea sedintelor, activitatilor

consiliului elevilor al Colegiului Pedagogic ,,lon Creanga” din Balti.

Consiliul Elevilor din Liceul Teoretic "Vasile Alecsandri"
e Inovation. Creation. Communication.
o Obtinerea fintelegerii strategice a modului in care un ziar local poate avea
un impact asupra comunitatii scolare.

Consiliul Elevilor din Liceul Teoretic "Bogdan Petriceicu Hasdeu"
o Social Club Hasdeu
o Cresterea gradului de socializare in randul tinerilor L. T. "B. P. Hasdeu"
prin crearea unui spatiu de interactiune intre elevi, crearea de activitati
extracurriculare si instruire privind comunicarea fntre grupuri i
ascultarea activa.

Consiliul Elevilor din Liceul Teoretic “George Cosbuc”
o Cultural Teambuilding
e Cresterea nivelului de implicare in procesele decizionale si cunoasterea
importantei acestuia de catre tinerilor din municipiul Balti.
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PROGRAMUL DE GRANTURI MICI
PENTRU TINERI

TOAMNA

Mental Health

Crearea oportunitatilor pentru tinerii
vorbitori de limba rusa, motivandu-i sa
se Tncadreze mai mult In dezvoltarea
comunitatii si ajutandu-i sa-si dezvolte o
auto-apreciere sanatoasa si adecvata.

Comunicarea semnificativa cu ceilalti

Cresterea  gradului de  comunicare
semnificativd Tn  randul tinerilor din
municipiul Balti.

Autocunoasterea si Inteligenta
Emotionala

Dezvoltarea competentelor emotionale si
constientizarea de sine in randul tinerilor.
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PROGRAMUL DE GRANTURI MICI
PENTRU TINERI

IARNA

A u obwecmBo
e Scop - Oferirea ajutorului adolescentilor sa-si descopere individualitatea,
prin construirea granitelor personale si a-i Tnvata sa-si expuna parerea
fara frica condamnarii din partea celor din jur.

AkmuBu3zauus Mmorogexku
e Scop - Activarea sectorului de tineret al UTA Gagduzia prin crearea de
platforme educationale non-formale si de agrement.

Lectura pentru tineri
e Scop - Consolidarea tinerilor Tncadrati in grupul de initiativa, prin oferirea
unui spatiu amenajat, unde se vor desfasura activitati cu generic de
dezvoltare personala, divertisment si largirea orizontului de cunoastere.

Autocunoasterea si Inteligenta Emotionala - editia a Il-a
e Scop - Dezvoltarea competentelor emotionale si constientizarea de sine in
randul tinerilor.

SEXUAL EDUCATION
e Scop - Familiarizarea tuturor adolescentilor benefeciari cu Educatia
sexuala




FAMILIA STUDEM W

Experienta mea cu STUDEM si-a pus amprente in
dezvoltarea mea. A fost un proces de
autocunoastere, o constructie de lunga durata
datorita activitatilor in care am fnvatat sa imi
organizez timpul mai bine, s& am mai multa incredere
in fortele mele si sa nu fiu anxioasa cand vorbesc in
public...

Cu STUDEM am avut posibilitatea sa aflu oameni pe
care nu-i cunosteam, oameni de calitate! Chiar si
intalnirile de suflet sunt intre peretii de la STUDEM.
Ne spuneam problemele unii altora si le rezolvam tot
impreuna.

Per total STUDEM inseamnd mult pentru mine!

Acel indemn pe care vreau sa vi-l garantez e ca
fiecare tanar isi poate crea o experienta faina alaturi
de #familiaSTUDEM!

-Melania Bucdtaru, Voluntar activ

Membru al familiei STUDEM, prima generatie,
probabil si cei mai norocosi. O exeprienta
remarcabild, o etapa necesara in dezvoltarea mea
personald si viitoare profesionald. Activitatea mea se
rezuma la un proces comun de tnvatare, greseli,
team-work, responsabilitati, dar si desigur oameni
e — minunati, emotii, momente si prietenii. Sunt
recunoscator organizatiei pentru aceasta
oportunitate si Tndemn toti tinerii sa se implice civic
activ sub orice forma. Implicarea noastra este
esentiala Tn dezvoltarea unei societati democratice.
STUDEM - un proiect cu avantaje la infinit.

-Cristian Talpd, STUDEM Alumni



https://www.instagram.com/explore/tags/familiastudem/

DE CE TINERII AR TREBUI
SA ALEAGA "STUDEM"

Prin intermediul tuturor activitatilor realizate, STUDEM fincurajeaza
implicarea si responsabilizarea civica a tinerilor. Astfel, Tncurajam
tinerii sa fie activi si implicati in societate: proiecte locale si
internationale, Centre de Tineret, structuri de auto-guvernanta a
tinerilor si chiar partide politice. O societate democratica poate fi
construita doar prin implicare. Membrii STUDEM cunosc faptul ca
democratia nu Tnseamna doar structurile de stat: Parlament, Guvern ,
APL si Sistemul Judecatoresc. Democratia veritabila se construieste de
jos Tn sus si fiecare cetatean este important Tn acest proces. Avand
tineri si nu doar, implicati si responsabili civic vom putea schimba
intreaga societate. Astfel, incurajam tinerii sa se implice Tn orice
initiativa care prezintd interes si poate fi utild pentru dezvoltarea

acestora.




Adresare pentru TINEri!

De ce STUDEM? Deoarece Centrul de Tineret STUDEM fincearca sa dezvolte
competentele tinerilor indiferent de domeniul in care acestea se manifesta.
Daca esti tanar si vrei sa fii util pentru comunitate, o poti face devenind
membru STUDEM si implicandu-te in una din activitétile Centrului. Tnsa, dac
acum Tn cadrul Centrului nu sunt realizate anumite activitati pe care le
consideri utile si importante pentru sectorul de tineret din Balti, poti sa le
realizezi de sine statator. STUDEM ofera libertatea tinerilor de a gestiona
resursele si a le directiona anume spre cele mai importante necesitati n
viziunea acestora. Pentru a face o schimbare poti sa te implici ca membru al
boardului, sa participi Th programul de granturi sau sa devii activ In cadrul
Centrului si sa propui initiative noi.

STUDEM nu doar promoveaza si vorbeste despre conceptele de gandire
criticd si democratia participativd, dar si crede cu sfintenie Th aceste valori.
Anume din aceste considerente oferim libertate in actiune tinerilor. Tn cadrul
Centrului, majoritatea activitatilor au loc la initiativa tinerilor si nu reprezinta
doar actiunile unui proiect cu finantare externa care trebuiesc realizate.

Deci, daca esti tanar, ai idei multe si nu ai gasit o entitate care sa te ajute la
implementarea acestora, STUDEM o poate face. Daca esti mai putin implicat
si Tnca nu ai idei bine definite, Tn cadrul Centrului de Tineret iti vei putea
dezvolta abilitatile participand la activitatile noastre.

STUDEM este spatiul creativitatii si oportunitatilor de implicare si poate deveni
locul potrivit pentru fiecare tanar activ.
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str. A. Puskin 19

youth.centre@studem.md




