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1. DISPOZITII GENERALE 

Asocia�ia Ob_teasc� Asocia�ia Interna�ional� a Tinerilor, în continuare 
organiza�ie necomercial� constituit� benevol de fondatori în vederea realíz�rii scopurilor 
necomerciale pentru care a fost constituit�. 
Denumirea complet�: Asocia�ia Ob_teasc� Asocia�ia Interna�ional� a Tinerilor. 
Asocia�ia este creat� i i_i desf�_oar� activitatea în conformitate cu Constitu�ia Republicií Moldova, 
Legea nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privie la organiza�ile necomerciale, Codul Civil al Republici 
Moldova �i prezentul statut. 

Asocia�ia se constituie în forma juridic� de organizare: «asocia�ie ob_teasc�». 
Asocia�ia dobânde_te personalitate juridic� din momentul înregistr�rii de stat la Agen�ia Servicii 
Publice, dispune de toate drepturile �i obliga�ile care sunt atribuite de lege unor astfel de categorii de 
persoane juridice. 
Durata de activitate a Asocia�iei este nelimitat�. 
Asocia�ia are scop nelucrativ. 
Asocia�ia poate activa în beneficiul public, al membrilor s�i sau al altor persoane. 

«Asocia�ia», este o 

In asocia�ie, calitatea de membru se consemneaz�. 
Asocia�ia dispune de patrimoniu distinct �i poate avea în proprietate orice bunuri, cu excep�ia celor 
interzise de lege. Bunurile transmise asocia�iei de c�tre fondatori (membri) sunt proprietatea ci, care 
este folosit� exclusiv în vederea realiz�ri scopurilor statutare. Profitul asocia�iei ob_te_ti nu se 
distribuie între membri sau alte persoane. 

Membri nu-�i p�streaz� drepturile asupra bunurilor transmise asocia�iei în proprietate, nici asupra 
cotiza�iilor de membru. Ei nu r�spund pentru obliga�iile asocia�iei, iar aceasta nu r�spunde pentru 
obliga�iile membrilor s�i. 

2. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE ASOCIA�IEI 

Asocia�ia se constituie benevol. Nimeni nu poate fi constrâns s� fondeze asocia�ia, s� devin� membru 
al acesteia sau s� fie sanc�ionat pentru c� a fondat, pentru c£ este sau nu este membru al unei 
organiza�ii necomerciale. 
A socia�ia este liber� s� i�i stabileasc� structura interm�, scopurile �i activit��ile proprii, în condi�iile 
legi. 
Asocia�ia este liber� s� solicite, s� primeasc� �i s� foloseasc� mijloace financiare �i materiale, din 
�ar� sau de peste hotare, în vederea realiz�rii scopurilor statutare. 
Statul respcct�, protejcaz� �i asigur� libertatea de asociere. Statul poate interveni în activitatea 

asocia�iei doar dac� aceasta constituie o m�sur� necesar� într-o societate democratic� pentru a 
asigura securitatea na�ional�, siguran�a public�, ap�rarea ordinii sau prevenirea infrac�iunilor, 
protec�ia s�n�t��i, a moralei, a drepturilor _i libert��ilor altora. 
Autorit��ile publice trateaz� în mod egal _i nu discrimineaz� asocia�iile ob_te_ti. 
Asocia�ia promoveaz� în activitatea sa valorile �i interesele na�ionale, civice, ale democra�iei _i 
statului de drept, parteneriatul, competi�ia deschis� _i respect� normele etice ale sectorului 
necomercial. 

Asocia�ia poate s� i_i exprime opinia cu referire la programele partidelor politice �i ale organiza�ilor 
social-politice, precum �i la concuren�i electorali �i programele acestora. 
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Asocia�ia nu poate sus�ine material, nici nu poate presta gratuit servicii partidelor politice �i 
organiza�ilor social-politice. 
Asocia�ia constituit� de partidele politice �i de organiza�ile social-politice poate presta gratuit servicii partidelor politice �i organiza�ilor social-politice în scopul consolid�ri capacit�ilor organiza�ionale ale acestora. In perioada campanici clectorale, asocia�ia nu poate presta servicii _/sau sus�ine material sau gratuit concuren�ii electorali _i nu poate face agita�ie electoral�. Asocia�ia poate întreprinde ac�iuni de promovare a alegerilor, organiza dezbateri între concuren�ii electorali �i monitoriza campaniile electorale �i alegerile, în condi�ile stabilite de Codul electoral. 
Asocia�ia va evita pe parcursul activit��ii sale apari�ia conflictului de interese. 
Activitatea Asocia�iei are un caracter transparent. Asocia�ia face public raportul anual de activitate, care con�ine informa�ii referitoare la activit��ile desf�_urate, valoarea mijloacelor financiare �i a materialelor ob�inute �i folosite, precum �i alte infoma�i relevante. 
Asocia�ia nu poate fi obligat� s� accepte noi membri, decât în condi�iile prev�zute de statut. 

3. SCOPURILE �I METODELE DE REALIZARE 

Scopurile Asocia�iei constau în contribuirea la: 

A) Consolidarea unei forma�iuni a tinerilor pentru solu�ionarea problemelor sociale, ecologice; B) Promovarea calit��ilor de întreprinzator, leadership în rândul tinerilor. 
In vederea realiz�ri scopurilor statutare, Asocia�ia are toate drepturile garantate de legisla�ia Republicii Moldova, inclusiv: 

a) s� realizeze _i s� promoveze ini�iative cu caracter civic, economic, cultural, educativ, precum �i alte ini�iative neinterzise de lege; 
b) s� desf�_oare activit�i _tiün�ifice �i de instruire; 
c) s� difuzeze liber informa�ii prin orice forme neinterzise de lege; d) s� solicite �i s� primeasc� mijloace financiare �i materiale, din tar� sau de peste hotare, inclusiv fonduri publice; 
e) s� finan�eze programe, în �ar� �i în str�in�tate, prin acordarea de granturi, burse, ajutoare materiale _i financiare; 
f) s� reprezinte _i s� apere interesele legitime ale membrilor s�i �i, în condi�iile legi, ale altor persoane în fa�a autorit��ilor publice în vederea realiz�rii scopurilor statutare: g) s� beneficieze de mecanismul de desemnare procentual�; 
h) s� creeze întreprinderi �i alte organiza�i cu drept de persoan� juridic�; i) s� se bucure de alte drepturi acordate de legisla�ia în vigoare. 

Asocia�ia este obligat� s� respecte legisla�ja Republicii Moldova, inclusiv: 

a) s� î_i ajusteze statutul în cazul modific�rii legisla�iei; 
b) s� �in� eviden�a membrilor s�i; 
c) s� prezinte, în termen de cel mult 3 luni, organului înregistr�rii de stat documentcle care confirm� modificarea statutului, schimbarea adresci electronice, schimbarea sediului, a componen�ei organclor de conducere �i de control. 

In conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) al Legi nr. 86 din 11 iunie 2020 cu privire la organizatile necomerciale, în vederea realiz�rii scopurilor sale statutare, asocia�ia poate desf�_ura 
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orice gen de activitate ncinterzis� de lege. Asocia�ia este in drept s� desf�_oare activitate cconomic�, 
inclusiv de antreprenoriat social. Activitatca cconomic� poatc fi cxcrcitat� fic nemijlocit de c�trc 
asocia�ie, fie prin constituirea persoanelor juridice cu scop lucrativ. Activitatca asocia�ici care, 
conform legii, este supus� licen�ierii poate fi practicat� doar dup� ob�inerea licen�ei. 

4. ORGANELE DE CONDUCERE �I DE CONTROL 

In structura organizatoric� a Asocia�ici intr� urm�toarcle organc: 

a) Adunarea General�; 
b) Consiliul Asocia�iei; 
c) Administratorul; 

Asocia�ia poate avea �i alte organe care contribuie la activitatea organiza�iei, ale c�ror atribu�ii sunt 
prev�zute de statut. 

Organul suprem de conducere al Asocia�iei este Adunarea General� a membrilor sau a delega�ilor 
acestora, care se convoac� periodic în _edin�e ord inare, precum �i în _cdin�e extraordinare. 
Adunarea General� are urm�toarele competen�e: 

a) aprob� �i modific� statutul asocia�iei; 
b) decide crearea sucursalelor asocia�iei; 
c) admite _i exclude membri; 
d) alege _i revoc� administratorul, membrii consiliului; 
e) aprob� tranzac�ile de propor�i ale asocia�iei; 
) anuleaz� hot�rârile administratorului �i pe cele ale consiliului f�r� a aduce atingere drepturilor 

ter�tilor de bun�-credin��; 
g) schimb� sediul asocia�iei; 
h) stabile_te m�rimea cotiza�iei de membru; 
i) adopt� decizia privind procurarea, distribuirea �i înstr�inarea patrimoniului Asocia�iei; 

) decide asupra reorganiz�ri sau lichid�ri benevole a asocia�iei, a sucursalei acesteia, în modul 

stabilit de statut �i cu respectarea legisla�iei; 
k) decide asupra altor chestiuni date în compcten�a sa prin lege sau statut. 

Mandatul tuturor organelor alese de Adunarea General� este de 2 ani. 

Sedintele ordinare ale Adun�rii Generale se convoac� atunci când o cer interesele Asocia�iei, dar nu 

mai rar de o dat� în an. Convocarea Adun�rii Generale se face de c�tre Administrator, care va 

în_tiin�a to�i membri Asocia�iei cu cel pu�in 2 zile înainte de data desf�_ur�rii Adun�rii Generale. 

Anun�ul privind convocarea _edin�ei trebuie s� con�in� ordinea de zi, locul, data �i ora _edin�ei. 

Despre convocarea organului suprem se va comunica fiec�rui membru în parte sau prin alte metode 

de infomare. 
Convocarea Adun�rii Generale extraordinare se face de c�tre Administrator din ini�iativ� proprie, ori 

de c�tre Consiliul Asocia�iei. 
Adunarea General� extraordinar� se convoac� în termen de 3 zile de la data prezent�rii deciziei cu 

privire la convocarea _edin�ei extraordinare adoptat� de c�tre subiecti nominaliza�i în punctul 4.7. 

Adunarea General� este deliberativ� numai în cazul dac� la ea particip� m¡i mult de jum�tate din 

membrii s�i. Ficcare membru de�ine un singur vot. Deciziile se adopt� prin votul majorit��i simple a 
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celor prezen�i. ^edin�a Adun�rii Generale la care se decide reorganizarea sau lichidarea benevol� a 
Asocia�iei este deliberativ� dac� la ca particip� cel pu�in 2/3 din membri. Hot�rårca cu privire la 
reorganizarea sau lichidarca benevol� a Asocia�iei se ia cu cel pu�in 2/3 din voturi din num�rul 
membrilor prezen�i la Adunarea General�. 

A10. Dac� Adunarea general� nu este considerat� deliberativ�, în termen de cel mult o lun�, organul 
abilitat convoac� repetat _edin�a Adun�rii generale cu aceia_i ordine de zi. ^edin�a convocat� repetat 
va fi deliberativ� cu participarea celor prezen�i. 

4.11. Adunarea General� poate adopta hot�râi doar privind chestiunile inchuse în ordinea de zi. Referitor 
la chestiunile care nu au fost incluse în ordinea de zi, Adunarea General� poate adopta hot�râri numai 
în cazul când particip� sau sunt reprezenta�i to�i membrii Asocia�iei. 

4.12. Lucr�rile �i deciziile Adun�ri Generale se consemneaz� într-un proces-verbal. 
4.13. Membrul Adun�rii Generale are acces la toate documentele Asocia�iei �i este în drept s� verifice 

documentele contabile, eviden�a patrimoniului �i tranzac�ile Asocia�iei. 
4.14. Consiliul Asocia�iei , se subordoneaz� Adun�ri Generale. 
4.15. Pot face parte din Consiliul Asocia�iei doar persoanele fizice desemnate în condi~ile prezentului 

statut. 

4.16. Consiliul Asocia�iei are urm�toarea competen�a: 
a) elaboreaz� strategia dezvolt�ri _i traseaz� direc�iile pincipale ale activit��ü Asocia�iei, 

prezentându-le pentru aprobare Adun�ri Generale; 
b) asigur� îindeplinirea decizilor Adun�rii Generale �i prezint� rapoarte Adun�ri Generale privind 

activitatea Asocia�iei; 
c) supravegheaz� activitatea Asocia�iei; 
d) aprob� regulamentele de uz intem ale Asocia�iei; 
e) aprob� statele de personal, propunerile pentru angajarea �i concedierea personalului, modul de 

remunerare a muncii �i a salariilor pentru salaria�ii Asocia�iei; 
f) asigur� respectarea de c�tre Asocia�ie a normelor eticii prev�zute în sectorul necomercial; 

3) decide asupra tuturor chestiunilor care nu constituie competen�a exclusiv� a altor organe ale 
Asocia�iei. 

4.17. Consiliul Asocia�iei este ales de c�tre Adunarea General� pe un mandat de 2 ani. ^edin�ele 
Consiliului Asocia�iei se convoac� la necesitate, dar nu mai rar de o dat� în trimestru �i sunt 
deliberative, dac� sunt prezen�i 2/3 din membri. Decizile se adopt� cu majoritatea simpl� de voturi. 
La cererea unui membru al Consiliului Asocia�iei, Pre_ed intele Consiliului este obligat s� convoace 

in termen de 10 zile _edin�a extraordinar� a acestuia. In cazul în care Pre_edintele Consiliului refuz� 
sau nu convoac� _edin�a extraordinar� a Consiliului Asocia�iei în termenul prev�zut de statut, 
membrul Consiliului care a solicitat convocarea _edin�ei extraordinare este în drept s� convoace 
_edin�a extraordinar� f�r� acordul Pre_edintelui Consiliului. 

4.18. Calitatea de membru al Consiliului Asocia�iei înceteaz� în un�toarele condi�: 
a) în caz de deces, 
b) în caz de demisie; 
c) în caz de excludere prin decizia Adun�rii Generale. 

4.19. În cazul situa�iilor prev�zute la punctul 4.19, cînd locul din Consiliul Asocia�iei r�mâne vacant, 
organul abilitat urmeaz�, în temmenul cel mai scurt posibil, s� desemneze un alt membru. 

4.20. Consiliul Asocia�iei alege secretarul care: 
a) �ine lucr�rile de secretariat; 
b) înregistreaz� cererile �i demersurile prezentate Asocia�iei; 
c) întocme_te procesele-verbale ale Adun�rilor Generale �i ale _edin�elor Consiliului Asocia�iei; 
d) ducc coresponden�a cu autorit��ile publice, cu alte organiza�ii �i institu�ii. 
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4.21. Asocia�ia este administrat� de c¯tre administrator, carc cste pcrsoana fizic� desemnat� de c�tre 

Adunarca Gencral� pc un mandat de 2 ani. 
4.22. Administratorul Asocia�iei nu poate fi membru al Consiliului Asocia�ici. 
4.23. Administratorul l are urm�toarele atribu�: 

a) gestioneaz� activitatea Asocia�iei; 
b) reprezint� Asocia�ia în raport cu autorit�ile publice _i ter�ii; 
c) execut� hot�rârile organelor de conducere �i de control ale Asocia�iei; 
d) administreaz� operativ mijloacele Asocia�iei, incheie tranzactii �i semneaz� contracte, elibercaz� 

procure, deschide conturi bancare, semneaz� alte documente financiare; 

e) semneaz� statutul, în redac�ie nou�, sau actul adi�ional cu privire la modificarea operat� în actul 
de constituire, adoptate de Adunarea General�, în cazul în care nu este desemnatá o altá persoan� 
de c�tre Adunarea General�: 

f) întocme_te anual raportul cu privire la activitatea Asocia�iei �i il transmite organelor de 
conducere pentru aprobare; 

g) asigur� publicarea raportului anual cu privire la activitatea Asocia�iei; 
h) exercit� alte atributii prev�zute de lege. 

4.24. Administrator nu poate fi: 

a) persoana c�reia, prin lege sau hot�r�re judec�toreasc�, îi este interzis� de�inerea funciei de 
administrator sau a unei alte func�ii care acordã dreptul de dispozi�ie asupra bunurilor materiale; 

b) persoana fizic� adult� ocrotit� prin tutel�, în m�sura în care, prin hot�râre judec�torcasc�, i-a fost 
limitat dreptul de dispozi�ie sau nu i-a fost permis� încheierea de sine st�t�tor ori cu asisten�a 
tutorelui a actelor juridice de administrare a patrimoniului, cu excep�ia actelor juridice prev�zute 
de Codul civil; 

C) persoana cu antecedente penale nestinse pentru infrac�iuni contra patrimoniului, infrac�iuni 
economice, infrac�iuni s�vân_ite de persoane cu func�ie de r�spundere sau de persoana care 
gestioneaz� organiza�ii, comise cu inten�ie. 

4.25. Administratorul poate constitui în caz de necesitate grupuri de exper�i pentru a studia anumite 
probleme importante legate de activitatea Asocia�iei, pentru discutarea anumitor programe 
guvermamentale în domeniul de activitate al Asocia�ici, pentru aten�ionarea opiniei publice asupra 
unor probleme majore ale societ��ii. 

5. MEMBRII ASOCIA�IEI. DREPTURILE SI OBLIGA�IILE LOR 

5.1.Asocia�ia poate fi constituit� de c�tre persoane fizice �i juridice. 
5.2.Minorii �i persoanele ocrotite pot fonda asocia�ii ob_te_ti �i pot deveni membri ai acestora în condi�iile 

stabilite de Legea nr. 86/2020 �i de Codul civil. 
5.3.Autorit��ile �i institu�iile publice, întreprinderile de stat �i municipale nu pot constitui asocia�ii ob_te_ti _i 

nu pot deveni membri ai asocia�iilor ob_te_ti. 
5.4.Fondatorii asocia�ici ob_te_ti devin membri ai acesteia din momentul înregistr�rii asocia�iei ob_te_ti de 

c�tre organul înregistr�rii de stat. 
5.5.Calitateca de membru al unei asocia�i ob_te_ti se transmite unui singur succesor. 
5.6.Dac� Asocia�ia r�mâne cu un singur membru, acesta, în termen de 3 luni, este obligat fie sã admit� noi 

membri, fie s� decid� reorganizarea sau lichidarea benevolã a asocia�iei ob_te_ti. 
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5.7.Membrii. asocia�ici ob_te_ti participå la activitatea asocia�ici pe principii dc cgalitatc �i in confomitate cu 

S.8.A socia�ia nu r�spunde pentru obliga�iile membrilor s�i, iar mcmbrii nu räspund pentru obliga� ile 
bunclc principii alc democra�ici. 

5.9.Candidatura vitorului membru al Asocia�ici, precum �i retragerea din rindurile ci este discutatä la 

5.11. 

Asocia�iei. 

s 10. Ficcare membru al Asocia�ici achit� anual cotizatia de membru, in m�rimea stabilitá de c�tre 
Adunarca General�. 

6.1. 

sedin�a Adun�ru Generale, în prezen�a obligatorie a candidatului respectiv. Dccizia de acceptare Sau de retragere a membrului va fi adus� ulterior la cuno_tin�a acestuia. 

Membri Asocia�iei au um�toarele drepturi �i obliga�ii: 

6.6. 

a) dreptul de a participa la activitatea Asocia�iei, de a alege �i de a fi ales in orice functic cligibilã a 
Asocia�ici, de a participa la toate proiectele Asocia�iei, s� publice lucr�ri �i alte mate�iale in 
organul de pres� al Asocia�iei, de a se retrage din organiza�ie, preze ntând sau nu motvele 

respective; 

5.12. Membrul care nu particip� la activitatea Asocia�iei, upând din proprie ini�iativ� leg�tura cu 

Asocia�ia, precum �i acci membri care încalc� prevederile prezentului Statut, nu achitã cotiza�ia de 
membru în termenul stabilit de organiza�ie prin regulamentele sale interme, pot fi exclu_i din råndul 
membrilor Asocia�iei prin decizia Adun�rii Generale. 

b) membrii Asocia�iei sunt obliga�i s� respecte prevederile prezentului Statut, hot�r�nile Adunàni 
Generale, Consiliului Asocia�iei, Administratonului, sã participe activ la realizarea scopunilor 
statutare, s� achite cotiza�ia de membru la timp. 

Asocia�ia poate avea în proprietate orice bunuri, cu excep�ia celor interzise de lege. 
6.2.Proprietatea Asocia�ici este folosit� exclusiv în vederea realiz�ri scopurilor statutare. 
6.3.Proprictatca Asocia�iei se formcaz� din orice surse neinterzise de lege, inclusiv din: 

6. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANT�ARE 

a) cotiza�i de membru, stabilite prin hot�rârea Adun�rii Generale: 
b) dona�ii, granturi �i mo_tenire; 
c) venituri din activitatea economic�; 

d) fonduri publice, inclusiv mijloace financiare ob�inute în uma desemn�rii procentuale. 

6.4.Profitul Asocia�iei nu se distribuie între membri sau alte persoane. 
6.5.Asocia�ia poate avea în proprietate clãdiri, construc�ii, utilaj, mijloace de transpon, precum _i alt 

patrimoniu necesar activit��iü de realizare a scopurilor stabilite de prezentul Statut. 
Dona�ile c�tre Asocia�ie pot fi în form� de bunuri mobile �i imobile, drepturi de autor, ac�iuni, etc. 

6.7.Patrimoniul transmis Asocia�iei de c�tre membrii s£i în calitate de cotiza�iü �i dona�ü nu poate fi revocat 
�i constituie proprietatea Asocia�iei. 

7. TRANSPAREN�A ACTIVIT��II ASOCIA�IEI 

1.1.Activitatea Asociatiei are un caracter transparent. Asocia�ia face public raportul anual de activitate în cel 
mult 6 luni de la sfâr_itul anului pentru care este întocmit. Dac� Asocia�ia nu public� raportul anual 
de activitate, aceasta va transmite, în termen de cel mult o lun�, o copie a raportului oric�rui 
solicitant, La solicitarca autorit��ii publice competente, Asocia�ia prezint� acesteia, în ternmen de ccl 
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oult o lun�, raportul anual de activitate. Raportul anual de activitate contine infomatii referitoare la 
activitä�ile desfä_urate, valoarea mijloacclor financiarc �i a materialelor ob�inute �i folositc, precum 
si alte infoma�ii relevante. 

8. ADOPTAREA, COMPLETAREA ^I/SAU MODIFICAREA STATUTULUI 

8.1.Asociacia se constituie prin statut. Statutul A socia�iei se aprob� prin hot�rârea de constituire, consemnat� 

8.3. 

intr-un proces-verbal. 

g2.Modific�rile �1 /sau complet�rile operate în statutul Asocia�iei se aprob� prin hot�rârea Adun�rir 
Generale care este deliberativ� numai în cazul dac� la ca paticip� mai mult de jum�tate din membrii 
s�i sau reprezentan�ii acestora. Fiecare membru de�ine un singur vot. Deciziile se adoptá prin votul 
majorit��ii simple a celor prezen�i. 
Modific�rile _i/sau complet�rile operate în statut intr� in vigoare pentru ter�i din momentul 
inregistr�ri acestora. 

9.1.Decizia cu privire la crearea sucursalei se adoptä£ de c�tre Adunarea Generalä. Sucursalele realizcaz� 
acelca_i dircc�ii de activitate ale Asocia�iei. 

9.2.Sucursala activeaz� in baza regulamentului aprobat prin hot�rârea Adun�ri Generale. Administratorul 
sucursalei este numit de c�tre Adunarea General�. 

9.3.Administratorul sucursalei prezint�, pe baz� permanent�, darea de scam� despre activitatea sucursalei, 

Adun�rii Generale a Asocia�iei. 

9. SUCURSALELE ASOCIA�IEI 

10. MODUL DE REORGANIZARE �I LICHIDARE 

10.1. Asocia�ia î_i inceteaz� activitatea prin: 
a) lichidare benevol�, 
b) lichidare for�at�; 
c) reorganizare prin fuziune, dezmembrare sau transformare. 

de prezentul statut. 

10.2. Asocia�ia îsi înceteaz� activitatea în baza deciziei Adun�rii Generale, adoptat� în condi�iile stabilite 

10.3. Reorganizarea Asocia�iei se efectueaz�, în condi�le legii, prin fuziune (contopire, absorb�ie),. 
dezmembrare (divizare, separare) sau transfomare cu notificarea prealabil� a creditorilor. 

Reorganizarca produce cfecte numai dup� înregistrarca de stat. 
10.4. Lichidarea benevol� poate avea loc în cazul în care nu pot fi realizate scopurile statutare din lipsa 

fondurilor sau în cazul atingeri obiectivelor statutare propuse. 

10.5, Asocia�ia poate fi lichidat� fortat, prin hot�râre judec�toreasc�, la cererea Ministerului Justitiei, dac� 
activitatca acesteia contravine intereselor securitäii na�ionale, siguran�ei publice, ap�r�rii ordini sau 

prevenirii infrac�iunilor, protec�iei s�n�t��ii, a moralei �i a drepturilor �i libert�ilor altora �i aceast� 
m�sur� este necesar� într-o societate democratic�, precum �i dac£ nu au fost respectate prevederile 

art. 11 alin, (6) din Legea nr. 86/2020. Neprezentarea raportului anual de activitate dup� solicitarea 

repctat� a Ministerului Justi�ici constituie temei pentru ini<ierea procedurii de lichidare fortat� dac� 
raportul de activitate nu a fost prezentat în termen de 6 luni de la cea de-a doua solicitare. 
Examinarca cererii de lichidare for�at� �ine de compctenga Judcc�torici Chi_in�u. 
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10.6. 
Lichidarea benevolã a Asocia�iei are ca efect deschiderea proccdurü lichid�rii. La înregistrarea 
dizolv�ri Asocia�ici, organul înregistr�rii de stat înscric în Rcgistrul de stat men�iunca "in lichidare". 

Dizolvarea Asocia�iei se efectueaz� de c�tre Comisia de lichidare, numita de c�tre organul, care a 
adoptat aceast� decizie în conformitate cu prevederile prezentului statut, Legii nr. 86/2020 _í Codului 

civil. 

10.7. 
PerSoana imputemicit� prin procesul-verbal al _edin�ci Adunärii Generale va depune la organul 
inregistr�rii de stat o cerere cu privire la înregistrarea dizolv�ii Asocia�iei _i consemn�rii în Registrul 
de stat a infoma�iei respective, �i va comunica datele respective membrilor comisiei de lichidare. 

10.8. 
Comisia de lichidare dispune de drepturile �i obliga�ile care nu contravin scopului lichid�rii. 

Comisia de lichidare suspendã activitatea Asocia�iei, încaseaz� creantele de la debitori, vinde 
activele, satisface cerin�ele creditorilor _i repartizeaz� activele care au r�mas conform prevederilor 
legale �i statutare. 

00. Comisia de lichidare întocme_te bilan�ul de lichidare, in care se indic� valoarca �i componen�a 
activelor r�mase, _i il prezint� spre aprobare organului care a decis lichidarea. 

I10. Activele r�mase dup� satisfacerea preten�ilor creditorilor nu pot fi distribuite intre membrii 
Asocia�iei �i membrii organelor acesteia. 

10.11. Bunurile r�mase în urma lichid�ri benevole a Asocia�iei, dup� stingerea crean�elor, se transfer� unei 
alte organiza�ii necomerciale cu scopuri similare celei lichidate, men�tionat� în statut sau stabilit� de 
onganul suprem de conducere. Bunurile Asocia�iei lichidate for�at sunt transferate organiza�ici 
necomerciale men�ionate în statut sau, în cazul în care statutul nu men�ioneaz� organiza�ia 
necomercial� beneficiar�, organiza�iei necomerciale desemnate de instan�a de judecat� în urma unui 
anun� public. 

10.12. Comisia de lichidare r�spunde pentru daunele cauzate creditorilor în cazul în care nu �i-a indeplinit 
obliga�iunile ce i revin, a distribuit activele Asocia�ici înainte de a satisface pretentiile creditorilor 
sau cu înc�lcarea legii sau statutului Asocia�iei. 

10.13. Comisia de lichidare poart� r�spundere pentru daunele cauzate Asocia�iei din culpa sa. 

Administrator 
TROFIM Diana 
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